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Handldggare
Medicinskt ansvariga for rehabilitering

Prioriteringsordning for arbetsterapeuter i
VoBo

Systematisk metod for att rangordna arbetsterapeuternas inkommande
drenden

Prioriteringsordningen riktar sig till arbetsterapeuter i Orebro kommun och
giller i all hilso- och sjukvard inom vardboendens arbetsomrade. Behovet av
arbetsterapeutiska atgirder ar stort och manga drenden aktualiseras. Enligt
hilso- och sjukvardslagen ska den med storst behov fa vard forst. Denna
prioriteringsordning ska vara ett stod fOr arbetsterapeuter att rangordna i
vilken ordning som patientirendena ska paborjas.

En arbetsterapeutisk atgird ska besta av:
e arbetsterapeutisk bedémning (status enligt ICF, utreda hur det paverkar
individen och bedéma behov av atgirder
e uppdatera nytt status
faststilla mal med atgiarden
sdtta in dtgird/ordinera
- funktion och aktivitetstraning
- utprovning/anpassning/uppfoljning av hjilpmedel
- miljoatgirder 1 bostaden och dess nirmiljo.
e folja upp atgirden
e uppdatera nytt status

Stillningstagande ska gbras om atgiarderna ska utforas av legitimerad
arbetsterapeut eller om atgarderna kan Gverlatas till annan personal. Ansvaret
tor upptoljning ligger dock alltid pé legitimerad personal.

Syftet
Att sikerstilla att patienter med storst behov far rehabilitering forst.
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Sommaren och storhelg

Under sommarperioden, vid storhelger eller vid andra extraordinara hindelser
kan bemanningen av arbetsterapeut vara lagre an vanligt men far inte paverka
patientsidkerheten. Pa grund av detta kan det bli vintetid da arbetsterapeut
behover prioritera efter behov.

Inkomna arenden/forfragningar som kommer in till arbetsterapeut ska
beddmas och prioriteras i tur och ordning. Om man har ansvar for tva
vardboenden sa ska drendena prioriteras efter behovet och inte efter vart
arbetsterapeuten befinner sig. Detta for att sédkerstalla att de patienter
som har stérst behov far hjalp forst.

Ordinarie arbetsterapeut tillsammans med chef har ansvar for att sdkerstalla att
omvardnadspersonalen har kinnedom om vilken arbetsterapeut man ska
kontakta nir ordinarie arbetsterapeut inte 4r i tjanst.

Om verksamheten har férrad med hjilpmedel att tillga, kvillar och helger
(obekvam arbetstid), 4r det viktigt att det finns lokala rutiner hur och vem som
far gora vad och nir kontakt med arbetsterapeut ska tas.

Redan pagdende drenden

Redan péagaende hilso- och sjukvardsprocesser som arbetsterapeut ansvarar for
ska 6verlimnas till den kollega som ir vikarie eller som ticker upp nir
ordinarie arbetsterapeut inte ér i tjdnst.

Det kan handla om en aktivitetstrining som behdver utforas av arbetsterapeut
eller att f6lja upp en ordinerad atgird som till exempel en rehabiliteringsinsats
som utfors av omvardnadspersonal eller ett utprovat hjilpmedel som behoéver

foljas upp.

Det dr av stor vikt fOr patientsidkerheten att patienternas behov av hilso- och
sjukvard (vilken innefattar rehabilitering) tillgodoses dven nir ordinarie
arbetsterapeut inte 4r i tjanst.

Nya drenden

Vard i livets slut: Person i sen palliativ fas och som vardas 1 livets
slut och behéver snabba arbetsterapeutiska
insatser. Arendet paborjas samma dag eller senast
dagen efter.

Hog risk: Person med akuta tillstand som utan atgird leder

till funktionsnedsittning eller skada. Trasiga
hjilpmedel som innebidr en mycket stor olycks-
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Nyinflyttad

Funktionshéjande:

Funktionsbevarande:

och skaderisk. Inom denna grupp prioriteras
personer som kommer hem fran sjukhus. Kontakt
tas och drendet paborjas inom 3 arbetsdagar

Person som flyttar in pa boende. Behov av
bedémning, uppdatera status och vid behov
tordela vardplaner. Kontakt tas och drendet
paborjas snarast men inom 5 arbetsdagar.

Personer som bor pd vardboende med behov av
funktionshéjande insatser. Kontakt tas inom 10
arbetsdagar.

Personer som bor pd vardboende och behéver
funktionsbevarande trining.
Arendet paborjas inom 20 dagar.



