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Rehabiliterande arbetssatt.

Vdren &r har och det ar dags for
nystart!

| december fattade Programndmnden beslut om
breddinférande av rehabiliterande arbetsséatt i
kommunens hela geografiska omréde, kopplat fill
omstaliningsarbetet Néra vard. Det innebdr att
rehabiliterande arbetssatt nu blir en del av Nara
vard.

Under 2021 bérjade omstillningen till Nira vard att ta
form i Orebro lin. Det nationella uppdraget har samma
syfte och mil som rehabiliterande arbetssitt, men med
ett utvidgat fokus dir primarvirden dr kdrnan och

samarbetet mellan kommunerna och regionen ir centralt.

For att Orebro kommun ska kunna ta sin del av ansvaret
for omstillningen till Néra vard krivs att vi tittar pa vara
egna forutsittningar och anpassar var verksamhet. Det
g0t vi bland annat genom att utveckla ett rehabiliterande
arbetssitt.

Sedan Programnimndens beslut har arbete paborjats
med att samordna rehabiliterande arbetssitt och Nara
vird pé olika sitt. Arbetet med att sammanfdra
rehabiliterande arbetssitt som en del i Nira vard
kommer att fortsatta under dret.

Varens arbete

Under vintern och varen har drets handlingsplan f6r
rehabiliterande arbetssitt inom Niéra vard utarbetats och
beslutats av berérda forvaltningars och verksamheters
ledningsgrupper (Vard- och Omsorgsforvaltningen,
Forvaltningen f6r Sociala insatser och Myndighets-
verksamheten). Temat f6r handlingsplanen ar
tvirprofessionellt samarbete, med malet att skapa
héllbara strukturer och former f6r nira samarbeten (ex.
team) utifran invinarens behov.

Nu under viren fors ocksa dialoger i olika forum inom
férvaltningar och verksamheter om hur det fortsatta
arbetet ska liggas upp utifran handlingsplanen,

erfarenheterna fran test- och utvecklingsfasen samt
verksamheternas olika férutsittningar. Arets
handlingsplan finns att ta del av i samarbetsgruppen pa
intranitet.

Vidare har en styrgrupp fér Néra vard (inklusive
rehabiliterande arbetssitt) formats. Styrgruppen har sitt
férsta mote 1 boérjan av maj.

Arbetet med verksamheter

Det arbete med olika enheter och verksamheter som
paborjades 2021 fortsitter och négra ytterligare enheter
dir utvecklingsarbetet planerades fére drsskiftet har
tillkommit. Upplidgget ser olika ut beroende pa
enheternas forutsittningar.

I flera enheter pdgar case-arbeten, bade inom FSI och
VoO, med syfte att omsitta rehabiliterande arbetssitt i
praktiskt gérande. En del case har startats upp utifran
eller parallellt med att reflektionstriffar genomforts.

Inom andra verksamheter, exempelvis pd vard- och
omsorgsboenden, dr arbetet mer inriktat pa att
astadkomma en kulturférflyttning tillsammans med
torindring av arbetssittet. Det blir ett storre fokus pa
hur invdnarna vill ha det och pa att ta vara pd de
enskildas férmagor f6r att de ska kunna leva det liv som
de 6nskar.

Avslutningsvis

Som nidmndes inledningsvis har arbetet med att
samordna rehabiliterande arbetssitt och Nira vard
pabotjats. Dirfor har samarbetsgruppen pa intrandtet
dopts om till "Rehabiliterande arbetssitt inom Nira
vird”. Vilkommen att f6lja samarbetsgruppen! Detta
nyhetsbrev kommer ocks att ersittas av ett nyhetsbrev
som speglar hela arbetet med omstillningen till Néra
vard.

Nu ser vi fram emot att f3 fortsitta arbetet tillsammans
med er alla!
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