Minnesanteckningar

Samverkansradet
18 maj 2021

Datum: Tisdagen 18 maj
Tid: kl. 15-17
Motesplats: Teams. Klicka har for att delta i motet.

Deltagare:  Samverkansradet
Helena Astvald, Orebro Féreningsrad
Tina Fingal Swens, Orebro Foreningsrad
K-G Granberg, Folkets hus Vintrosa
Tina Modin, RF-SISU
Mikael Romell, Adolfsbergs omradesgrupp
Jimmy Nordengren (C)
Anna Fogel, samordnare civilsamhillsfragor

Gist: Lisa Falkenstrom, miljostrateg

Forhinder:  Jenny Belin, Studieférbundet Bilda
Ann-Matie Wulfstrand, Verdandi
Shala Ojagh, Studieférbundet Vuxenskolan
Oscar Undevall, RESL Orebro
Karin Magnholt, KFUM Orebro
Marie Brorson (S)
Johan Kumlin (M)

1. Valkomna!

Ordférande Helena Astvald hilsar vilkomna och vi presenterat oss.

2. Workshop 21 april: Malomrade 1 i Program for hallbar utveckling

Tina Modin redogoér f6r en summering av kvillen. Det var ca 30 deltagare frin
bade civilsamhille, tjanstepersoner och politik. Tina M, som bade var moderator
och var med i gruppsamtal, tycker att det var en mycket givande kvill. En
upplevelse var dock att vissa deltagare skulle ha behovt lite information i f6rvig
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for att littare koppla fragestillningarna till sin verksamhet.

Inf6r nista gang dr det en fordel om vi blir mer detaljerade 1 olika sakfragor.

3. Viable Cities - samverkan
BILAGA 1.

Lisa Falkenstrém informerar om Orebro kommuns ansékan till satsningen
Klimatneutrala stider 2030 (Lisa visar en presentation som bifogas
anteckningarna). Ett konsortium mellan Orebro kommun, OBO, Orebro
Universitet, EON och det civila samhillet (gnm Orebro Féreningsrad). Malet dr
att ga fran 9 stider till 20. Kommunen blir med i ett nitverk med Ovriga stider
och det ir i linje med vart Program for hallbar utveckling. Leder till att ett
“klimatkontrakt” skapas mellan stat och kommun med ett antal dtaganden som
kommunen skriver under pa att fokusera pa 1 omstillningsarbetet. Ett av de
ataganden som beskrivits 1 ans6kan ar att utreda lokala omstallningsmoijligheter.

Onskemialet ir att nitverket kring Overenskommelsen om samverkan i Orebro
ska bidra till att stairka kommunens arbete — under férutsittning att ansokan
godkinns. Detta di det redan finns en god struktur fér samverkan i Orebro.
(Om ansokan inte godkdnns hoppas vi dnda att samarbetet mellan kommunen
och civila samhillet nir det giller klimatutmaningarna kan stirkas.)

For mer info: Hem - Viable Cities

4. Facebook och Teams
BILAGA 2.

Beslut om hur vi gir vidare:
o Starta upp 1 liten skala till hosten?
o Behovs en person till som kan administrera sidan.

Tina Fingal Swens har sammanstillt en skrivelse kring Facebook som
kommunikationsverktyg.

Forslag att borja i liten skala. Starta upp till hésten.
Tina ldgger upp en plan/érshjul for arbetet.
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https://www.viablecities.se/

Vi behover hjilpas at att fylla sidan med innehall och rensa vid behov och halla
koll pa kommentarsfilt, meddelanden m.m.

Sidan bor inte anvandas till att samla material — hellre lanka till andra sidor dar

minnesanteckningar, kalendarium m.m. finns.
Vi fortsitter att leta efter nagon ytterligare person som kan stétta upp.

Forslag att ha skapa ett Teams — en plattform f6r alla som ansluter sig till
overenskommelsen. Anna underséker mojligheten utifran de kontaktuppgifter
som limnats av de aktorer som anslutit sig. Ar idén méjlig att genomfora?

5. Se 6ver samverkanradets uppdrag
BILAGA 3.

Se bilaga med nuvarande uppdrag.

Samverkansradets uppdrag skrevs inte om 1 samband med att
6verenskommelsen reviderades, vilket innebir att de nu inte gar helt hand i

hand.

Forslag att tillsitta en arbetsgrupp som tar fram forslag till ny
uppdragsbeskrivning. Forslaget ska bearbetas av Samverkansradet och sedan
fastslas av Kommunstyrelsens utskott for hallbar utveckling (KSU).

Helena, Jimmy och Anna ser 6ver uppdraget och aterkommer till
Samverkansradet med ett forslag.

6. Kartlaggning av samverkansforum
BILAGA 4.

Information om kartliggning av kommunens rad och dialogforum. Se lista pa

www.orebro.se/civilasamhallet

Anna skickar ut sammanstillning av de svar som samlats in fran ansvariga
tjanstepersoner, se bilaga.
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7. Inventering av forvaltningarnas samverkan med det civila

samhallet fran 2019.
BILLAGA 5.

C-nitet planerar att uppdatera listan over samverkan inom de olika
férvaltningarna, forsta kvartalet 2022 (i samband med arsredovisning). Listan ar
framforallt tinkt att utgora stod till Forvaltningscheferna och deras
ledningsgrupper i utvecklingsarbetet gallande samverkan.

8. Info om utvecklingsarbete omradesgrupper/lokal demokrati

Information om utvecklingsatbetet kring omradesgrupperna/lokal demokrati.
Arbetet leds av Anna Fogel och Lovisa Strand och ett forslag ska limnas till
politiken under hoésten 2021. Dialog bade med samordnare t6r
omradesgrupperna samt kommuninternt.

9. Temakvadll ht 21: Hallbar omstart — efter pandemin (save-the-

date)
BILAGA 6.

Datum f6r temakvill under hésten med syfte att ge kraft och energi in i
civilsamhillet. Hur hjalps vi dt att starta om och komma vidare efter pandemin?
Malgrupp dr bade civilsamhalle, politik och forvaltning.

Orebro Foreningsrad haller ihop planeringen av kvillen, Samverkansridet star
som arrangor.

Enkit till civila samhillet frain Orebro Féreningsrid med frigor om hur antalet
medlemmar paverkats av pandemin. Tina Fingal skickar ut sammanstillningen

nar den ar klar.

Forslaget ir att Orebro Féreningsrad planerar temakvillen, men att
arrangemanget gors under Samverkansradets flagg.

Forslag datum: 19 oktober.
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10.Férdjupningsdag ht 21: Strategisk samverkan fér ett hallbart

samhalle (save-the-date)

Heldagskonferens pa tema samverkan. Kunskapshéjande f6r bade civilsamhalle,
politik och férvaltning. Fokus kunskap under fm och sedan gruppsamtal runt
konkreta behov och utmaningar under em.

Forslag:
- Louise Yngwes fran Ersta-Skondal. Vad ar samverkan?
- Nitverket Skane Vad

- Lokala exempel

ABF':s lokal pa férmiddagen. (tar flera hundra personer).
Eftermiddag gruppsamtal i Féreningarnas Hus olika lokaler.

Forslag till teman/samhallsutmaningar for gruppsamtal tas girna emot!

Forslag pa datum: 10 november.

11.Kalendarium ht 2021

efter pandemin

starta om och

pandemin?

Datum Tid Plats Rubrik

16 september Kl. 15-17 Teams Samverkansradet
och C-ndtet

19 oktober KI. 18-20 Foreningarnas Hus Hallbar omstart —

Hur hjdlps vi gt att

komma vidare efter

Malgrupp: kommun

och cs.
Arr:
Samverkansradet
Orebro kommun Drottninggatan 9
Kommunstyrelseférvaltningen Box 30 000
g 701 35 Orebro )
orebro.se/civilasamhallet 019-21 10 00 kundfj@nst OREBRO
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10 november

Heldag

Foreningarnas Hus

Samverkan
fokusdag

Strategisk
samverkan for ett
hdllbart samhdlle.
Kunskap om
samverkan och
samverkansmodeller
—samt férdjupning i
sdrskilt aktuella

samhdillsutmaningar.

Malgrupp: anslutna
aktorer
Overenskommelsen

Arr:
Samverkansradet

11 november

KI. 15-17

Foreningarnas Hus

Samverkansradet

15 december

KI. 18-20

Foreningarnas Hus

Val- och
informationskvall

Antecknat av

Anna Fogel, sekreterare

Orebro kommun

Kommunstyrelseférvaltningen

orebro.se/civilasamhallet

Drottninggatan 9

Box 30 000
701 35 Orebro

019-21 10 00 kundtjanst
kommun@orebro.se
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Klimatneutrala stader 2030
(2.0)

orebro.se OREBRO .



Vad innebar klimatneutrala stader 2030 (2.0)?

Nio stader och deras

9 stader - 20 stdder partners gar fore i att
snabba pa omstallningen

till klimatneutrala stader

sala
kraftsamla och vara e )
.. 8 Klimatkontrakt och Transition La B Jarfala |
forebila centrala verktyg och plattform

stader 2030 - 2.0 0

Behov identifieras i samskapande
och larande processer

Klimatomstallning — att

Enkoping

Goteborg

En ny utlysning: Klimatneutrala

Konsortium med 4 parter —
3 Ars projekttid ViableCities

Smart, sustainable and attractive.

orebro.se ,:-,REBRD .



Forvantat resultat

« Ett arligen reviderat Klimatkontrakt 2030

« Nya former och processer for att mobilisera en bredd av relevanta
aktorer

« Ett etablerat innovationsteam eller omstaliningsfunkfion, med mandat
och formdaga att pdskynda omstdliningen

« En tydlig portfdlj av satsningar som gemensamt kan bidra ftill att starka
formdgan att pdskynda omstéliningen

« En klimatinvesteringsplan — bdde kommunala investeringar och de som
sker utanfor den kommunala sektorn

« Konkreta satsningar i portfdljen kopplade fill Klimatkontrakt 2030 ska
testas, implementeras, utvarderas och skalas upp

@
orebro.se SREBRO .



Fordelar med Klimatneutrala stader

| linje med program for hdllbar utveckling
Signalvarde och Orebro som kunskapshubb
Bygga vidare pd det vi kan och det vi vill
Gemensamt projektmdl och struktur for kraftsamling
Hjalp till omstalining — brett natverk och ledande aktorer
Klimatkontrakt — en forhandling och IGnk mellan stat och kommun

Extern finansiering p& 4-5 miljoner

orebro.se



Innehall i ansokan

« Konsortium: Orebro kommun, OBO, Orebro universitet, E.ON och Overenskommelse
om samverkan med civilsamhdallet (Orebro féreningsréd)

* En plattform for samverkan som leder till strukturella och kulturella
systeminnovationer

« Styrkor: Koldioxidbudget med fler perspektiv, systemtdnk for energigemenskaper,
medborgardialoger och digitalisering

« Utmaningar framat: konsumtionsutsl@pp, mobilitetsdtgdrder och byggandets
klimatpdverkan

« Fokus pd& HUR:et och vara férutsattningar i Orebro

orebro.se



Innehall i ansokan

« Arbetspaket

orebro.se

Projekirdd - Projektledning, samverkan och arbetssdtt

Energigemenskap - reduktion, produktion, delning och lagring (skala upp
Tamarinden)

Handlingsplan for klimatneutral fjarrvarme
Pilotprojekt for klimatneutrala byggnader och infrastruktur

Utreda lokala omstallningsmojligheter - dialog med civilsamhalle och
invanare - vad krdvs inom befintliga struktur och beteendefordandringar?

Klimatsmart mobilitet

\! ;H;,EE

OREBRO




Fragor?
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Sociala medier - Overenskommelsen
Forslaget ar en sida pa Facebook i ett forsta skede.

Ska Orebro Féreningsrad vara administrator. Gar dven att ligga till fler administratorer, eller
moderatorer (de senare med nagot mindre mandat att dndra saker, men kan ldgga upp inldgg)

Se tex hur dessa gjort pa Facebook: ”Overenskommelsen — Vastra Gotalandsregionen”, ”Kansli Got
United”, ”Overenskommelsen Boras”, "Overenskommelsen Varmdé”, ”Malmdandan”

e Ha Overenskommelse-loggan som bild som de flesta andra har p& Facebook for att det skall
se enhetligt ut.

e  Skriv en text till “lom” fran var lokala Overenskommelse — men inspiration fran de befintliga
sidorna.

e Gor en lista (alt arshjul) 6ver vad som skall publiceras och nar sa det blir liv pa sidan direkt.
Samverkansradets kalendarium kan “nalas fast” och uppdateras allteftersom

e Omvaérldbevaka (som i nulaget till Foreningarnas Hus gruppen) och dela sadant som manga
kan vara behjalpta av. Tex aktuella stadsbidrag, nationella beslut och utredningar,
seminarier, lokala aktiviteter/Evenemang, Lankar till artiklar och nationella inspel - Aktuella
lokala utredningar, lokala och nationella “remiss-rundor” mm

e Borja med att publicera information om Overenskommelsen lokalt samt gérna en ny film
med paskrift med Jimmy och Helena (annars den gamla med P-A).

e Presentera Europakoden

e Presentera Samverkansradets ledaméter med jamn intervall — Tina kan atta sig att ta emot
bild och kort text.

e Samverkansradet och fler behdver hjalpa till att bjuda in féljare till sidan i sina respektive
kanaler och pa sina egna sidor

e Det ar dven kul att ha ett litet "lanseringsjippo” fér en ny sida — kanske med nagon tavling for
den som rekryterar manga féljare till sidan

e Presentation av de som skrivit under — med jamn intervall — enligt samma procedur som med
ledamoterna

e Kan de som skrivit under fa mojlighet att genom administrator publicera aktuella evenemang
etc.

e Lankar till de som skrivit pa sa att de latt kan "natverka” med varandra

e Presentera NOD, NYSTA och liknande

e Tanke - Ha en lank for kontakt samt en “pinnad” lank att skicka in fragor till samverkansradet,
MEN da maste det vara tydligt att fragan behandlas och besvaras vid ndstkommande méte
inte att svar kommer direkt.

Inspel fran férening: Onskar en kalender éver Samverkansrddets méten pd kommunens hemsida.
Men det ar svart att hitta pa den hemsidan, kan det dven kommuniceras pé fler sitt? Orebro
Foreningsrads hemsida, Facebook mm. | kommunens nyhetsbrev? Sa vi vet nar radet kommer att
beréra amnen som ar aktuella och som vi eventuellt har inspel kring.

Kan vi darfor hitta en rutin for att dela Samverkansradets dagordningar pa vara hemsidor. Sedan
flagga pa sociala medier nar den kommer upp pa sidan, med en lank dartill (Tinas anmn.)
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Samverkansrad — civila samhillet och Orebro kommun

Sedan 2010 finns en éverenskommelse mellan det civila samhdllet i Orebro och kommunen.
Overenskommelsen innebdr en gemensam virdegrund som parterna skriver under att forhdlla sig
till. Den innehdller ocksd ett antal dtaganden som kommunen ansvarar for gentemot de
foreningar som undertecknat 6verenskommelsen, men ocksa ett antal dtaganden som
foreningarna dtar sig att folja. Som ett steg i att realisera 6verenskommelsen tillsdtts ett
Samverkansradd ddr strategiska fragor kopplade till overenskommelsen dr fokus. Mdlet dr att
radets arbete ska bidra till en levande 6verenskommelse samt forbdttrad samverkan och dialog.

»  Syfte och mal

o Mojliggora samverkan utifrdn 6verenskommelsen om vérdegrund, principer och
ataganden. Folja upp, uppdatera och levandegora dverenskommelsen.
o Verka for en aktiv kunskapsspridning om civila samhillet, kommunen och dess

samverkansmojligheter. Lyfta framtida mojligheter och utmaningar for utveckling.

»  Arbetssiitt

o Lyfta och synliggora strategiska frdgor som behover 16sas eller diskuteras.

o Tillsdtta arbetsgrupper inom relevanta utvecklingsomraden utifran identifierade
behov. I arbetsgrupperna ska aktorer fran civila samhillet som undertecknat
overenskommelsen ingd, men dven politiker och tjanstemén efter behov och
kompetensomrade.

o Bjuda in till foreldsningar som behandlar aktuella teman. Inbjudan skickas dven
till de foreningar och organisationer som inte undertecknat 6verenskommelsen,
samt politiker och tjansteman.

o Samverkansradet har rétt att kalla tjanstemén och politiker utifran behov till sina
sammantriden for diskussion om specifika fragor.

»  Sammansittning

o Tio ledaméter fran civila samhillet, varav minst en frin Orebro Féreningsrad.

o Tre fortroendevalda, varav minst ett kommunalrad.

o Ett tjanstemannastdd fran Kommunledningskontoret som utgor radets samordnare
och sekreterare.

o Ordforande och vice ordfoérande utses bland representanterna fran civila samhaéllet.

o Mandatperioden ar tvé ar. Ordforande och héilften av ledaméterna tillsétts udda

artal, medan vice ordforande och dvriga ledamdéter tillsdtts jamna artal.

o De foreningar och organisationer som undertecknat 6verenskommelsen skickar
varje ar in sina nomineringar till vilka de anser ska sitta med i Samverkansradet.
Nomineringarna behandlas av en valberedning som presenterar sitt forslag pa den
Val- och informationstraff som arrangeras varje host.

o Samverkansrddet 1 sin helhet beslutas av Kommunfullméktige, nya ledaméter i
radet beslutas av Kommunstyrelsens utskott for naringsliv och tillvixt arligen.

»  Tidsplan och uppligg

o Fyra traffar per ar och tva timmar per traff. Sammantriadena sker kvallstid.
o Foreldsningar 6ppna for alla utifran aktuella teman genomfors tva ganger per ar.
o Samverkansradet arrangerar en val- och informationstraff varje host.

»  Samordning
o Ett arbetsutskott, bestaende av ordforande, vice ordforande och en fortroendevald,
ansvarar for dagordning och forberedelse infér sammantradena.

»  Kriterier for ledamoter i Samverkansradet
o Bred kompetens och erfarenhet fran civila samhéllets olika perspektiv.
o Formaga att tanka strategiskt och langsiktigt, att ha ett helhetsperspektiv.
o Beakta méngfald, alders- och konsspridning 1 rddets sammanséttning.
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Sammanstallning

Rad och forum — kartlaggning 2021.

Rad/forum Arvode Politik
JA NEJ JA NEJ

Dialogforum X X
Interkulturella Interreligiosa radet X X
Kommunala Pensionarsradet X X
Cykelradet X X
OreBra X X
Broradet X X
Barnradet X X
Brukarombudsgruppen X X
Turid X X
Tillganglighetsradet X X
Samverkansradet X X

Fragestallningar:

2021-06-07

1. Hur blir man invald inom radet?

2. Vilket syfte/uppdrag har radet?

3. Far invalda representanter arvode?

4. a) Hur ser kommunikationen ut mellan radet och politiken? b) Vilka namnder berdérs av de fragor
som radet/forumet tar upp? c) Vad har ni for inflytande i politiska beslutsprocesser? d) Svarigheter?

e) Vad har ni lyckats med?

5. a) Hur ser kommunikationen ut mellan radet och férvaltning? b) Vilka namnder berérs av de fragor
som radet/forumet tar upp? c) Vad har ni for inflytande i férvaltningens arbete? d) Svarigheter? e)

Vad har ni lyckats med?

6. Hur ser representationen ut i radet?

7. Hur ser representanterna fran civilsamhalle/férvaltning/politik pa sin roll i radet?
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Dialogforum
Kontaktperson: Lovisa Strand

https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/sa-arbetar-vi-med/nationella-
minoriteter.html#:~:text=Dialogforum,teckenspr%C3%A5kiga%20f%C3%B6retrC3%A4dare%20o0ch
%20politiska%20f%C3%B6rtroendevalda.

Representation:

Romer, sverigefinnar och teckensprakiga bland féretradarna (vilket ar fran alla de nationella
minoriteter och &r synliga i Orebro), 2 kommunalrad frdn majoritet (C, S) och 2 fran oppositionen (L
och V)

Foreningar och personer inom nationella minoriteter och minoritetssprak utser sina egna
foretradare.

Syfte:
Bidra till att invanare som tillhor de nationella minoriteterna synliggors och kan paverka beslut och

verksamheter dar de berors.

Arvode:
Foretradare for de nationella minoriteterna far arvode. Kommunalraden och tjanstepersoner gér det
inom sina tjanster.

Kontakt med namnder:
Fyra permanenta kommunalrdd sitter med i forumet. Dialogen sker mellan politiker, foretradarna
och tjanstepersoner.

Berdrda namnder:
Olika ansvariga instanser beroende pa fraga.

Inflytande i politiska processer:
Foretradare paverkar prioriteringar, eftersom bade majoritet och opposition sitter med sa

motionerar oppositionen nar de vill driva vidare eller lagga till fokus.

Svarigheter:
Att na ut bredare i de nationella minoritetsgrupperna.

Framgangar:
Att minska ilskan i grupperna. Att ha fatt upp fragan pa den politiska agendan i Orebro. Att f& in

nationella minoriteter och minoritetsspraksfragor i manga av kommunens verksamheter.

Kontakt med forvaltningar:

Dialogforum har ingen egen kontakt med foérvaltningar. Kontakt ar kopplad till specifika fragor och da
ar det tjanstepersoner som bjuder in specifika personer till motena eller sa ar det att tjanstepersoner
coachar verksamheter att fa in fragor kring detta i sina ordinarie verksamheter.

Berdrda forvaltningar:
De som berors av fragorna.

Inflytande i férvaltningarnas processer:
Tjanstepersonerna har forankrat de forslag pa mal som tagits fram av féretrddarna i Dialogforum.

Tjanstepersoner coachar och utvecklar sedan tillsammans med foérvaltningen.


https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/sa-arbetar-vi-med/nationella-minoriteter.html#:%7E:text=Dialogforum,teckenspr%C3%A5kiga%20f%C3%B6retr%C3%A4dare%20och%20politiska%20f%C3%B6rtroendevalda
https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/sa-arbetar-vi-med/nationella-minoriteter.html#:%7E:text=Dialogforum,teckenspr%C3%A5kiga%20f%C3%B6retr%C3%A4dare%20och%20politiska%20f%C3%B6rtroendevalda
https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/sa-arbetar-vi-med/nationella-minoriteter.html#:%7E:text=Dialogforum,teckenspr%C3%A5kiga%20f%C3%B6retr%C3%A4dare%20och%20politiska%20f%C3%B6rtroendevalda
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Svarigheter:
Initialt svart att nd in. Nu finns upparbetade strukturer och manga férvaltningar och verksamheter

driver arbetet sjalva med viss coachning. Pandemin har gjort arbetet langsammare och pa vissa
stallen i kommunen har arbetet avstannat helt just nu.

Framgangar:
Att nd in i férvaltningar och verksamheter. Att bygga lanken mellan politik/invanarinflytande och

tjanstepersonsdelen. Att bygga tillit kring arbetet med denna typ av fragor.

Interkulturella-Interreligiésa radet.
Kontaktperson: Lovisa Strand

https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/sa-arbetar-vi-med/interreligiosa--interkulturella-
fragor.html#:~:text=1%20r%C3%A5det%20ing % C3%A5r%20representanter%20fruC3%A5n, % C3%A4r
%20representerade%2C%20sunni%200ch%20shia.

Representation:
Detta ses 6ver just nu inom radet. De som deltar i dagslaget ar de som var aktiva nar radet startades.

| rAdet ingdr representanter fran de storsta religidsa sammanslutningarna som finns i Orebro;
representanter fran olika inriktningar av kristendom, svenska kyrkan, frikyrkor, ortodoxa och katolska
kyrkan. Aven representanter fran olika inriktningar av islam &r representerade, sunni och shia.

Kommunfullmaktiges ordférande ar ordférande i radet. Ovriga kommunforetradare ar
kommunfullméaktiges tva vice ordférande, en politisk sekreterare och en handlaggande
tjansteperson. Utéver det kan kommunens tjanstepersoner och fértroendevalda samt dven andra
sakkunniga bjudas in till radet nar det finns behov av att fa en djupare genomgang av olika fragor.

Syfte:
Att samla de olika trossamfunden som verkar i Orebro. Det 4r ett métesforum for kunskapsutbyte

och fértroendeskapande dialog mellan kommunen och foretradare for olika trossamfund.

Arvode:
Inga arvoden utbetalas.

Kontakt med nimnder:
KF presidium sitter med i radet.

Beroérda ndmnder:
Séllan blir namnderna inblandade.

Inflytande i politiska beslutsprocesser:
| den omdaning som pagar kommer vi att forsoka fa till att radet ska anvandas till att politiker och

tjanstepersonssidan radfragar i fragor som beror trossamfunden och forsamlingarna, dvs invanare i
Orebro.

Svarigheter:
Att nd ut bredare for att fa en deltagargrupp som béttre speglar Orebro.
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Framgangar:
Att ha fatt till ett bra samtalsklimat efter att i borjan ha varit ganska positionerande. Att ha i liten

skala 6kat toleransen mellan grupper genom att de beradttar om sina olika satt att gora saker pa.

Kontakt med forvaltningar:
Specifika personer bjuds in kring specifika fragor som radet tar upp.

Berdrda forvaltningar:
De som berors av fragorna.

Inflytande i férvaltningarnas processer:
Det ar inte samma typ av arbete kring detta i forvaltningar som med Dialogforum.

Svarigheter:
Det ar inte samma typ av arbete kring detta i forvaltningar som med Dialogforum.

Kommunala pensiondrsradet (KPR)
Kontaktperson: Linn Bjoérkstrand

https://www.orebro.se/kommun--politik/politik--beslut/pensionarsrad.html

Representation:
Pensionarsforeningarna nominerar representanter som sedan valjs till uppdraget av
Kommunstyrelsen.

7 representanter fran PRO.

2 representanter fran SKPF.

4 representanter fran SPF.

2 representanter fran RPG.

4 politiker (2 majoritet, 2 opposition).

Syfte:
Radet tar upp intressefragor for dldre i Orebro kommun fér att representanterna ska ta fragorna

vidare till sina intresseféreningar.

Radet ska aven fungera som remissinstans for dldrefragor, men detta har inte gjorts i sa stor
utstrackning annu da ett nytt reglemente ar 6nskvart och ska tas upp i Kommunstyrelsen.

Arvode:
Ja

Kontakt med nimnder:
Radets ordférande ar Pn Social valfards ordférande, John Johansson (S) och har nagra representanter
fran politiska partier.

Berdrda namnder:
Till stérsta del tas fragor fran Pn Social valfard och Kommunstyrelsen upp, men dven Vard- och
omsorgsnamnderna och Samhallsbyggnad. Men generellt kan alla ndamnder beroéras.

Inflytande i politiska beslutsprocesser:
Radet har [amnat skrivelser till Kommunstyrelsen och Pn Social valfard flertalet ganger. Formellt ar
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radet inget beslutandeorgan men har mojlighet att fa inflytande utifran sina inspel.

Svarigheter:
Svarigheten &r att radet inte har en beslutandefunktion utan endast lamnar 6nskemal och

synpunkter till politiken

Framgangar:
Nar fragor inom dldreomsorg tagits upp har synpunkter fran radet tagits i beaktande och tagits med

till ndmnderna.

Kontakt med forvaltningar:
Ofta bjuds tjanstepersoner in till radet for att foredra drendet och informera och det upplevs som att
de personer som bjuds in prioriterar detta.

Inflytande i forvaltningens processer:
Inget storre inflytande.

Svarigheter:
Svart att planera verksamheten i dagslaget pga Coronapandemin.

Framgangsfaktor:
Lyfta in dldreperspektivet i olika fragor.

Syn pa roll i radet:
De tjanstepersoner som bjuds in till radet for att foredra drendet och informera upplevs som att de
prioriterar detta, och att det &r viktiga fragor och viktig information.

Representanterna vill ha stérre mandat att medverka och ha inflytande i beslutsprocesser.

Var raden kommer att ligga efter denna mandatperiod ar oklart och reglementet behover en
revidering, nar detta kan ske i och med arbetet med pandemin ar inte bestamt.

Cykelradet

Kontaktperson: Linnea Lorinius, Ingela Berndt.

https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/sa-arbetar-vi-med/trafikplanering/cykel.html

Representation:
Det ar dppet for alla medborgare att gd med i rddet som &r intresserade av cykelfragor i Orebro.

Cykelrddet bestar av en relativt jamn férdelning kvinnor och méan som bor och rér sig i Orebro. Det
finns ocksa en spridning i alder. De flesta ar forvarvsarbetare men radet bestar ocksa av pensionérer,
studerande etc.

Syfte:
Syftet med cykelradet ar att 6ka medborgarinflytandet inom strategiska cykelfragor for att sin tur fa

fler att cykla.

Arvode:
Nej.
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Kontakt med nimnder:
Radets medlemmar kommunicerar inte direkt med politiken utan med oss tjanstepersoner som
sammankallar radet.

Beroérda ndmnder:
PNS och TN &r de ndmnder som oftast berors.

Inflytande i politiska beslutsprocesser:
Medborgardialogen som cykelradet innefattas av kan i sin tur leda till investeringar kopplat till cykel.

Kontakt med forvaltningar:

Kommunikationen mellan radet och sammankallande part sker genom nyhetsbrev, enkater, fysiska
och digitala moéten. Sa de medborgare som representerar cykelradet har inflytande 6ver forumets
innehall och har pa sa satt ocksa en direktkontakt med oss trafikplanerare som planerar
infrastrukturen exempelvis.

Berorda forvaltningar:
Stadsbyggnad, Tekniska?

Inflytande i férvaltningens processer:

Cykelradet har inflytande nar det kommer till att lyfta de fragor som &r viktiga for dem rérande cykel.
| dialogen med medborgare fran cykelradet sa kan olika problem eller fragor lyftas som i sin tur kan
leda till atgarder.

Syn pa roll i radet:

Eftersom cykelradet bestar av enbart medborgare som &r intresserade av cykelfragor sa innefattas
deras roll av medborgarinflytande kopplat till syftet for radet. Vi tjanstepersoner som sammankallar
cykelradet ser det forst och framst som en form av medborgardialog, som likval politiken gor.

OreBra
Kontaktperson: Christina Lundin

https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/sa-arbetar-vi-med/brottsforebyggande-arbete.html

http://tryggaorebro.se/om-orebra/

Representation:

Namnderna utser sin representant (vilket sedan verkar kunna delegeras till "lamplig"
kompetens),vriga icke kommunala deltagare deltar efter kompetens och intresseomrade. Radet ar
angeldget om att ha representanter som speglar kommunens behov.

Politiker, férvaltningschefer, strateger/planerare, Polisen, rdddningstjinsten, City Orebro med ett
antal foretagare, foreningslivet, forsakringsbolag, universitetet.

Syfte:
Att arbeta kunskapsbaserat med trygghetsskapande och brottsférebyggande fragor.

Arvode:
Nej.
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Kontakt med nimnder:
Ordférande i radet ar tillika ordférande i KSUS, varfor fragorna finns dven dar.

Berdérda namnder:
Samtliga namnder kan teoretiskt berdras.

Inflytande i politiska processer:
Radets presidium ar politiskt styrt sa de kan anvanda sitt inflytande i andra politiska uppdrag.

Svarigheter:
Inga som ar tydliga for mig (bara varit pa tjansten nagra manader)

Framgangsfaktorer:
Politiken ar generellt intresserad av trygghets- och brottsforebyggande arbete. Kan inte uppge nagot
specifikt som vi lyckats med.

Kontakt med férvaltningar:
Varierar beroende pa fragorna.

Berdrda forvaltningar:
Flertalet eftersom bade harda fragor avhandlas (belysning, skyltning mm) tillsammans med de mjuka
(barn och unga, fritid).

Inflytande i férvaltningarnas processer:
Den kommande kommunovergripande Strategi for trygghetsframjande och brottsférebyggande
arbete kan komma att fa visst inflytande pa forvaltningarna.

Svarigheter:
Inga som ar tydliga for mig (bara varit pa tjansten nagra manader)

Framgangsfaktorer:
Kan inte uppge nagot specifikt som vi lyckats med.

Syn pa roll i radet:
Det maste de nastan svara pa sjdlva, men flera av dem har deltagit under Iang tid, sa jag antar att de

tycker att det ar ett viktigt forum och att deras kompetens tas tillvara.

Broradet
Kontaktperson: Ulrika Justusson

Representation:
Vi brukar regelbundet prata om vilka fler aktérer som behover bjudas in. Det ar 6ppet att delta for
den civil organisation som tycker att fragan ar angeldgen, dvs som berors av fragan, missbruk.

Vi representeras av Verdandi, AHA, Qvinnoqulan, LP, Eksam, Orebro Stadsmission, Bostad Forst, Fran
socialtjanst deltar chef for myndighet vuxna, chef for boende Vuxna och jag som ar chef for
Oppenvard vuxna, samt chef for férsorjningsstod Ungdom.

Syfte:
Alla som &r med moter vuxna personer som lever i social utsatthet pga missbruk. Syftet ar att halla

varandra uppdaterade pa vad som finns for malgruppen, vilka dilemman vi ser, att gemensamt stotta
och ge varandra en bredare bild kring fragan. Att stotta varandra att hitta kanaler att komma vidare
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med eventuella fragor.

Arvode:
Nej.

Kontakt med nimnder:
Har ingen i nuldget upparbetad kommunikation

Beroérda ndmnder:
Socialndmnden i forsta hand.

Inflytande i politiska processer:
Inget.

Svarigheter:
Att halla deltagarnnivan hog sa att det blir intressanta moten.

Framgangsfaktorer:
Jag uppfattar att innan pandemin sa hade vi ett gott samarbete, hogt deltagarantal och traffarna var
givande. Pandemin har varit rejalt utmanande for oss.

Kontakt med forvaltningar:
Flera tjansteman deltar pa radet och kan darfor fora fragor vidare.

Framgangsfaktorer:
Vi har forbattrat relation och kommunikation. Vi har konkreta samarbeten med t.ex AHA och
Verdandi.

Syn pa roll i radet:
Vet ej.

Barnradet
Kontaktperson: Maria Fridholm

Representation:
Det finns inte former fér detta an i projektet. En aktuell frdga som man arbetar med. Nuvarande
representanter har tillkommit genom uppsdkande arbete.

5 st Barn- & ungdomsverksamheter fran FSI.
Medarbetare som stottar upp.
Projektledare som leder implementeringen aret ut. s

Syfte:
Att representera barnens rost och barnets perspektiv pa fragor. Delaktighet och inflytande och

uppfylla barnkonventionens intentioner.

Arvode:
Nej.

Kontakt med ndmnder:
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Det kommuniceras via processagaren for barnprocessen. Emellanat bjuds gruppen in till ndmnd for
att beratta om sitt arbete.

Berérda ndmnder:
Funktionsstodsnamnden

Inflytande i politiska processer:
Dels en kanal via forvaltningsledningen till politiken. Sedan arbetar man med majligheten att skicka

fragor direkt till barnradet, oavsett avsandare. Barnradet har haft inflytande i beslutsprocesser inom
forvaltningen (men dessa har inte varit direkt kopplade till politiska beslut). Framover bjuda in
politiker till enstaka tillfallen pa barnradet.

Svarigheter:
Bredda representationen inom férvaltningen och utveckla konceptet.

Framgangsfaktorer:
Forandra perspektivet och fa upp fragor pa bordet/medvetandegéra delaktighet och inflytande
géllande barn.

Kontakt med férvaltningar:

Det kommuniceras via processagaren for barnprocessen. Styrgrupp fangar systematiskt upp fragorna
som lyfts pa forvaltningsledningsgruppen. Kommunikation till hela férvaltningen sker via
informationsspridning pa intranatet.

Berdrda forvaltningar:
Forvaltningen for sociala insatser.

Inflytande i férvaltningarnas processer:
Dels en kanal via forvaltningsledningen till politiken. Sedan arbetar man med majligheten att skicka
fragor direkt till barnradet, oavsett avsdndare. Barnradet har haft inflytande i beslutsprocesser inom

forvaltningen ex. gallande anstallningar av medarbetare.

Svarigheter:
Bredda representationen inom férvaltningen och utveckla konceptet.

Framgangsfaktorer:
Forandra perspektivet och fa upp fragor pa bordet/medvetandegéra delaktighet och inflytande
gallande barn.

Syn pa roll i radet:
Medarbetare som stottar upp.

Projektledare som leder implementeringen aret ut.

Ingen politisk medverkan i form av kontinuerliga representanter.

Brukarombudsgruppen
Kontaktperson: Amanda Appel

Representation:
Varje host ansoker flera personer om att bli brukarombud.
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| gruppen finns maximalt 8 ombud och tva samtalsledare i form av medarbetare fran forvaltningen.
Man far vara brukarombud i 2 ar. Om det finns andra intresserade nar de 2 aren har gatt far man ta
ett uppehall fran uppdraget och darefter ansoka igen.

Syfte:
Brukarombuden ar viktiga for att forvaltningens ledning ska fa veta vad brukarna tycker om

verksamheterna och komma med input och utvecklingsbehov. Brukarna ska kunna vara delaktiga i
vad som hander i kommunen och bidra till utvecklingen. Man pratar om hur kommunens verksamhet
kan forbattras och utvecklas.

Arvode:
Nej.

Kontakt med nimnder:
Ingen politisk medverkan.

Kontakt med férvaltningar:

Vanligtvis ar det en stdende punkt pa forvaltningsledningsgruppen och det finns former for att
forvaltningsledningen skickar input till gruppen samt att gruppen skickar input till
forvaltningsledningen. Tva ganger per ar deltagare fran brukarombuden fysiskt pa
forvaltningsledningsgrupp och berattar om sitt arbete.

Berorda forvaltningar:
FSI.

Inflytande i férvaltningarnas processer:
De ger input pa beslut och fragor som hanteras overgripande i forvaltningen av
forvaltningsledningsgruppen. Inflytande och delaktighet utifran perspektivet att ta emot vara

insatser och stod.

Svarigheter:
Under pandemin har gruppens arbete varit pausat pga. oro for smittspridning. Digitala moten har

inte varit genomforbart for brukarna.

Syn pa roll i radet:
Forvaltningen ser brukarombudsgruppen som en viktig del i sitt arbete och i beslut. De bidrar med
viktiga perspektiv i forvaltningens utvecklingsarbete.

Turidgruppen

Kontaktperson: Maria Reuterhall

Representation:
Alla intresseorganisationer som vill vara med ar vdalkomna. 1-3 personer per intresseorganisation
deltar.

Fortroendevalda, ordférande, 1:a vice ordf., 2:a vice ordf., intresseorganisationer allt fran 3- 10, samt
en fran forvaltningen som pa uppdrag kallar till méte och skriver minnesanteckningar

Syfte:
Turid var tidigare ett forum for fortroendevalda och intresseorganisationer samt férvaltning. Senaste

aren har forumet andrats sa att fortroendevalda och intresseorganisationer diskuterar fragor som
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intresseorganisationer vill ta upp.
Dialog mellan fortroendevalda och intresseorganisationer.

Arvode:
Nej.

Kontakt med nimnder:
Kommunikation fors att kallelse gar ut och intresseorganisationerna har maojlighet att skicka in fragor
pa vad de 6nskar ta upp. Fragor besvaras pa moétet. Minnesanteckningar skrivs.

Berdrda namnder:

Min tolkning av denna fraga ar att intresseorganisationernas fragor inte bara ror
funktionsstédsnamnden, utan ofta handlar om hela programomradets fragor, som avslag pa beslut,
ersattningsmodeller, hyror.

Inflytande i politiska processer:
Manga fragor ror inte bara funktionsstodsnamndens omrade utan hela programradet. Varfor
ordférande har lyft att Programnamnden bor ta 6ver forumet.

Kontakt med férvaltningar:
Ofta radfragas forvaltningen infor inskickade fragor infor besvarande. Forvaltningen tar del av
minnesanteckningar.

Kommunala Tillgdnglighetsradet (KTR)

Kontaktperson: Tommy Aldergrim, Risto Hurskainen

https://www.orebro.se/kommun--politik/politik--beslut/tillganglighetsradet.html

Representation:
Ledaméterna utses av Kommunstyrelsen. For varje ledamot utses ersattare. 12 representanter fran
funktionsrattsrorelsen. 7 politiker. 2 tjanstepersoner (adm stod).

Kommunstyrelsen utser ordforande. Tillganglighetsradet utser inom sig vice ordférande bland
foretradarna for funktionshindersorganisationerna.

Mandattiden &r fyra ar.

Syfte:
Tillganglighetsradet &r ett organ for overlaggningar, samrad och 6msesidig information mellan

kommunen och féretradare for funktionshindersorganisationerna i Orebro. Radet ar inréttat av
Kommunstyrelsen och dess fragor foljs upp av Kommunstyrelsens utskott for hallbar utveckling.

Ur Reglemente fér Kommunala Tillgdnglighetsradet (KTR) i Orebro kommun:
https://www.orebro.se/download/18.1d8f9a39155628f738416a62/1539265837058/Reglemente%2
0f%C3%B6r%20kommunala%20tillg%C3%A4nglighetsr%C3%A5det.pdf

Arvode:
Ja.

Kontakt med ndmnder:
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Berdrda namnder:
Da vi arbetar brett och kommunévergripande med tillgdnglighetsfragorna sa berors de flesta

namnderna utifran relevanta fragestallningar. Dock en 6vervikt mot samhallsbyggnad och den fysiska
tillgangligheten som dock &r i férandring mot att inbegripa Funktionsstédsnamnden och Vard och
omsorgsnamnden mer.

Inflytande i politiska processer:

Inflytandet i de politiska beslutsprocesserna dr mer av paverkansarbete for att KTR:s tankar och idéer
ska finnas med i besluten. Vi gér dven manga skrivelser utifran olika fragor till olika drifts- och
Programnamnden, svarar pa aktuella remisser, samt ar med vid konkreta beslut. T ex lamnade vi
idéer vid bygget av Kulturkvartertet hur det skulle bli mer tillgédngligt som implementerades i
byggprocessen.

Svarigheter:
KTR har en hel del inflytande i framfor allt namnderna under Stadsbyggnad. Dock ar det inte

formaliserat och inskrivet pa ett tydligt satt sa det ar mycket upp till olika tjansteman hur
intresserade de ar av att involvera KTR.

Vi har ett formaliserat rad ”Ritningsgranskningsgruppen” som arbetar mot LFE men p g a chefsbyten
osv sa har det ibland haltat. Vi behéver kunna komma in tidigare i processen for att se vad som
behover goras vid nybyggnation och inte ratta till fel i efterhand.

Vi efterlyser och har gjort 6ver tid ett utokat samarbete med foretradare i driftsndamnderna sa att
tillganglighetsfragorna genomsyrar verksamheterna.

Kontakt med forvaltningar:
Samma svar som for namnder.

Syn pa roll i radet:

Vi behover borja tanka mycket bredare vad galler tillgénglighet. Det géller inte bara
funktionsnedsatta personer fran fodsel eller av skador. Pa grund av en aldrande befolkning sa finns
fler och fler ménniskor i vart samhélle med t ex nedsatt syn, horsel och rorelseférmaga, sa det ar en
stor grupp som berors av tillganglighetsfragorna.

Samverkansradet
Kontaktperson: Anna Fogel

https://www.orebro.se/fordjupning/fordjupning/leverantor--utforare/delaktighet--
inflytande/samverkan-med-det-civila-samhallet/samverkansrad---civila-samhallet-och-orebro-

kommun.html

Representation:

Representanter fran civila samhillet viljs in genom nominering. De akt6rer/organisationer som
anslutit sig till Overenskommelsen om samverkan i Orebro kan nominera representanter. Man viljs
in pa 2 ar. Politiska representanter véljs in pa mandatperiod.

10 representanter fran det civila samhallet.
3 representanter fran KS (2 majoritet (inkl. ansvarigt kommunalrad for cs-fragor), 1 opposition).
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Syfte:
Syftet ar att driva utvecklingsarbete kring samverkansfragor utifran 6verenskommelsen om

samverkan i Orebro mellan det civila samhéllet och kommunen.

Arvode:
Nej.

Radet har en budget pa 30 tkr/ar for sin verksamhet, anvands framst till arvoden for forelasare och
liknande.

Kontakt med namnder:
KSU ansvarig namnd for civilsamhalls- och samverkansfragor.
Ordférande i KSU sitter med i Samverkansradet.

Berorda namnder:
KSU, men alla namnder berérs och ska ansluta sig till dverenskommelsen.

Inflytande i politiska processer:
Lyfter férslag via KSU. (Overenskommelsen, Aktivitetsplan)

Svarigheter:
Att fa samverkan att bli en fraga for alla namnder.

Framgangsfaktorer:

Reviderad 6verenskommelse, stodstruktur och en levande process kring fragorna. Féreningarnas Hus
med de resurser som finns dar ar viktigt for att stotta foreningslivet, erbjuda utbildningar, radgivning
m.m. Bevakar civilsamhallets perspektiv och bidrar till ett aktivt utvecklingsarbete.

Kontakt med forvaltningar:

Kontakt med férvaltningarna framst via C-natet, som ar ett ndtverk med representation fran samtliga
forvaltningar for att utveckla samverkan med det civila samhallet. C-ndtet och Samverkansradet har
gemensamma moten tva ganger per ar och samarbetar i olika arbetsgrupper kring workshops,
temakvallar, dokument m.m.

Berorda forvaltningar:
Alla.

Inflytande i forvaltningarnas processer:
Ser olika ut.

Svarigheter:
Stora skillnader i kunskap, behov och erfarenhet av samverkan med det civila samhallet i de olika

forvaltningarna.

Framgangsfaktorer:
Hitta gemensamma fragor som berér bade férvaltning och civilsamhille. Skapa forum for dialog och
moten 6ver sektorer for att ldra kdnna varandra och skapa forstaelse for varandras forutsattningar.

Syn pa roll i radet:




CIVILA SAMHALLET
OCH OREBRO KOMMUN

TILLSAMMANS

OQo°

Samverkan mellan det civila
samhallet och kommunen.

Sammanstallning av inventering 2019.

Under hésten 2019 genomférde kommunens interna natverk for utveckling av samverkan med
civilsamhallet (C-natet) en inventering av forvaltningars samverkan med civilsamhallet. Syftet var att
skapa en bild av hur samverkan ser ut, och att erbjuda ett underlag for diskussion i forvaltningarna
kring hur samverkan kan utvecklas vidare och vilket stoéd man ser behovs i det arbetet.

Diskussionsfragor:

1. Vad ar positivt med den befintliga samverkan med civila samhallet?

2. Vilka utmaningar finns i samverkan med civila samhallet?
3. Vilka behov av samverkan finns det framat? Finns det t ex utmaningar/behov vi identifierar

men inte kan hantera/l6sa inom kommunal verksamhet?
4. Vilket behov av stéd finns for att kunna utforska och skapa fler innovativa lI6sningar genom

samverkan med andra aktorer?

Funktionsstod

Typ av samverkan Aktor Kommentar
Dialog Intresseorganisationer
Volontarverksamhet ?
Rorelse/folkhalsa Friskis o Svettis, Tegelbruket
Arbetsplatser for deltagare Foreningar och studieférbund
fran daglig verksamhet
Utlaning av lokal Hjarnkraft
Kultur Kulturrundan, ABF
Forskola skola
Typ av samverkan Aktor Kommentar

Fair play/vardegrund

Fotbollsforening, Kyrkan

Rorelse/folkhalsa

Idrottsrorelsen, Brandkaren

Kultur

?

Yrkes-/samhallskunskap

Civila personer

Lasstod

Lions

Onskat samarbete




Miljokontoret

CIVILA SAMHALLET

OCH OREBRO KOMMUN
TILLSAMMANS

Typ av samverkan Aktor Kommentar
Information/dialog Hyresgastféreningen, Orebro
Stadsmission, Vinons kultur-
och hembygdsforening
Friskvard Miljokontorets
personalférening
Stadsbyggnad
Typ av samverkan Aktor Kommentar
Skotsel och tillsyn Osternarkes Naturvardsenheten
(frivilligt) naturskyddsforening, ABF
Skotsel och tillsyn Lundhagskyrkans Naturvardsenheten
(skotselbidrag/viss nyttjanderéatt) scoutforening,
Miljévardscentrum,
Skrikarbodagruppen,
Rannesta naturteater,
Boxboda byalag,
Inventering, guidning Narkes ornitologiska Naturvardsenheten

Samrad i planprocessen

Inbjudan av intressenter inom
civilsamhallet utifran geografi
och intresseomraden.

Detaljplaneenheten.
Se bilagor: Listor
over
civilsamhallsaktorer.

Projekt natur

Naturskyddsféreningen,
Partnerskap Orebro (de
foreningar som ingar),

LONA-bidrag,
Boverkets bidrag.

Projekt utveckling av omraden och

anlaggningar

KFUM, Folkets Park
Brunnsparken, Orebro
faltrittklubb, Simon Vivalla

Projektlednings-
enheten

Avtalsforhallande/delagarskap/samverkan

Idrottsféreningar,
Vagforeningar, Arrendatorer,
Hyresgaster,
Bostadsrattsféreningar,
Pensionarsforeningar

MEX-avdelningen

Langsiktiga samarbeten

Klockardangsgruppen

Markenheten.

Cykelrad (dialog, samrad)

Cykelframjande,
Orebrocyklisterna

Stadsmiljo och trafik




CIVILA SAMHALLET

OCH OREBRO KOMMUN
TILLSAMMANS

OQo°

Tekniska
Typ av samverkan Aktor Kommentar
Ekonomiskt bidrag for drift av allman Vagforeningar (16 st)
vag
Aterbruk (Aternyttan) Myrorna, Ge for livet, Roda
Korset, Stadsmissionen,
Reform, Emmaus Akvarn
Dialog/samverkan kring t ex parker Civila aktorer i aktuellt
geografiskt omrade.
Partnerskap Orebro
Typ av samverkan Aktor Kommentar
Idéburet-offentligt partnerskap Bilda, OLIF/SISU,
Sprakcafé/svenskaundervisning Svenska kyrkan, Roda Korset,
NBV
Rorelse/folkhalsa Syrianska idrottsforeningen,
Orebro simallians, The
movement, KFUM dans,
Tegelbruket, Vox IF, Frontline
Academy, IFK Orebro, OSK
handboll, Idrottsforeningar
genom Orebroandan
Arbetstillfallen/praktik Orebro filmférening,
Fritidsbanken,
Kultur ScenlT, ABF
Ovrig verksamhet/samverkan Bufff, Kooperativet Traffpunkt,
Awesome people,
Studieframjandet,
Hyresgastforeningen,
Verdandi, Fralsningsarmén,
Roda Korset
Omradesvard Afrikas horn, Hiirans
bistandsférening
Kommunstyrelsefdrvaltningen
Typ av samverkan Aktor/forum Kommentar

Samrad/dialog

OreBr3, Tillganglighetsradet,
KTR, Dialogforum for
nationella minoriteter och
minoritetssprak, Interreligitsa
och interkulturella radet,




CIVILA SAMHALLET

OCH OREBRO KOMMUN
TILLSAMMANS

Lokala omradesgrupper,
Samverkansrad,
Studieférbund, féreningar
inom ekologiska omradet

Ekonomiskt stod till Foreningarnas hus

Orebro Féreningsrad

Upphandling Kvinnohuset Skyddat boende
|IOP Orebro Stadsmission,
Verdandi, EKSAM,
Inspiration Facebookgrupper: Lagaffektivt
bemotande, Kognitivt stod,
Hemmasittare,
Arbetsterapeuter i skolan,
Foreldsningar Folkhogskolor, Parasport
Orebro ldn
Samverkan runt individ Folkhogskolor, Kyrkan,
intresseorganisationer utifran
individens dnskemal
Medlemskap Attention
Kultur och Fritid
Typ av samverkan Aktor Kommentar
Utbildningar och stod till féreningar Orebro Féreningsrad Foreningsenheten
Utbildningar och stod till féreningar RF SISU Foreningsenheten

Dialog och samrad (bl a kring
foreningars behov av lokaler)

Idrottens riksforbund, lokala
foreningar och organisationer
t ex Karlslunds Ryttarférening

Foreningsenheten

Foreningsstod:

Foreningskunskap, foreningsbidrag,
projektstdd, lokalbidrag, lokalbokning
m.m.

Ett stort antal foreningar och
organisationer

Foreningsenheten

Drift av kommunala anlaggningar:
Assundet, Karlslunds motionscentral,
Skebéacks smabatshamn.

Foreningsenheten

Stod och utveckling

Odlingslottsforeningar

Foreningsenheten

Skyddsjakt

Orebro jakt- och
viltvardsférening

Foreningsenheten

Skotsel av badplatser Flera foreningar Friluftsliv
Skotsel av motionsspar Flera foreningar Friluftsliv
Skotsel av cykelleder Flera foreningar Friluftsliv
Utveckling av spar och leder i Kilsbergen | Flera foreningar Friluftsliv
Utveckling av friluftsliv och Friluftsorganisationer Friluftsliv
motesplatser i naturen

Drift av Framjandestugan i Annaboda Friluftsframjandet Friluftsliv




CIVILA SAMHALLET

OCH OREBRO KOMMUN
TILLSAMMANS

Simskoleverksamhet Orebro Simallians (OSA), Orebrobaden
Delphinens babysim,
Willessimskoleverksamhet
Helgverksamhet inom Orebroandan Flertal idrottsforeningar Orebrobaden,
Dialog och samrad Foreningar som bedriver Orebrobaden
verksamhet i kommunens
badanlaggningar
Gemensam planering infor Idrottsforeningar Idrottsenheten
arrangemang och matcher
Regelbunden dialog, information och Elitidrottsforeningar Idrottsenheten
samverkan
Utveckling av anlaggningar Olika foreningar och férbund Idrottsenheten

Foreningsstod:
Arliga och I6pande bidrag

Studieférbund,
Kulturféreningar

Allmankulturen

Natverk for information och

Kulturféreningar

Allmankulturen

erfarenhetsutbyte
Dialog och samrad Orebro ldns bildningsférbund | Allméankulturen
Barnteater Orebro Riksteaterférening, Allmankulturen

Martin Mutter

Dans for barn och unga

Martin Mutter

Allmankulturen

Kulturnatten

Scenit

Allmankulturen

Wadkopingsstipendiet

Konstframjande Bergslagen

Allmankulturen

Ateljéstodet

Ampok.g

Allmankulturen

Drift av 6ppen konstvagg

KonstBunkern

Allmankulturen

Samarrangemang och samverkan

Studieférbundet Bilda, Orebro
Konstskola, Konsthallens
vanner,
Naturskyddsféreningen, VOX,
Tradet Brickebacken, Bunkern

Konsthallen

Samarbete

PRO, Senioruniversitetet,
Konsthistoriska sallskapet,
Konstframjande Bergslagen,
Ampok.g

Konsthallen

Samarbete

Ampok.g, Alliance Francaise,
Studieférbunden, Zonta och
Soroptemister,
Kulturféreningen Dante, Live
at Heart, SPF Seniorerna,
Senioruniversitetet, Orebro
filmforening, Féreningen
Norden

Bio Roxy

Samarbete

Wadkoépings vanner,
Teatervalvet, Karlslunds
hembygdsférening, Hjalmar

Wadkoping och
Karlslund
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Bergmansamfundet,
Wadkopings marknadsgille,
Narkes trasvarare, NBV

Medborgarskolan, NBV,
Vivillalla, Pennybridge poetry,
Orebro konstskola, Scenit,
Konsthallens vanner,
CityOrebro, Konstframjandet,
Live at heart

Open art

Verksamhet for kvinnor

Tradet Brickebacken

Fritid ungdom

Stod till foreningssamverkan och
nybildande av féreningar

Vivalla Folkets hus,
Fotbollsverksamheten i Vivalla

Fritid ungdom

Orebroandan

RF SISU

Fritid ungdom

Samarbete

OSK Handboll,

Orebro Multibasket
Orebro scateboard

SceniT Kulturhuset
Studiefoérbund,
Stadsmissionen Café Deed,
Tegelhuset i Odensbacken

Fritid ungdom

Samarbete, 6ppen barn- och
ungdomsverksamhet

Adolfsbergskyrkan, Mosjo
Stationshus, Tysslinge
kulturférening

Fritid ungdom

Arrangemang och prova-pa-verksamhet

Diverse foreningar

Fritid ungdom

Bokcirkel ABF, Sensus, Foreningen Biblioteket
Tradet

IT-hjalp IT-guide, Seniornet Biblioteket

Forelasningar Studieférbundet vuxenskolan | Biblioteket

Stickcafé Studieférbundet Bilda Biblioteket

Litteraturens l6rdag Samfundet Orebro stads- och | Biblioteket
lansbiblioteks vanner

Vard och Omsorg
Typ av samverkan Aktor Kommentar

Studieférbund (6 st)

Foreningar (37 st)

Organisationer (11 st)

Kyrkor och samfund (14 st)




Socialférvaltningen

CIVILA SAMHALLET

OCH OREBRO KOMMUN
TILLSAMMANS

Typ av samverkan

Aktor

Kommentar

Rad/Dialogforum

Verdandi, Stadsmissionen,
AHA, Qvinnoqulan, Fenix019,
Eksam, Simon

Avtal kring budget- och skuldradgivning | Eksam
Samverkan kring valdsutsatta personer | Kvinnohuset
Samverkan kring personer med Verdandi
missbruksproblem

Samarbete/tjanstekop arbetslag Verdandi

Samverkan enskilda fall

IOP

Vinternatt/Crossroads,
Re:make, Bostad Forst

Brukarrevision

Verdandi

Information RF SISU Familjecentralerna
Aktivitet Betelkyrkan Familjecentralerna
Utbildning Roda Korset Familjecentralerna
Samarbete Nattvandrarna Faltgruppen

Utbildning, forsorjning och arbete

Cykelreturen, Orebro TV,
Fralsningsarmén (Myrorna)

Typ av samverkan Aktor Kommentar
Kunskap, foreldsningar om bl a Tegelbruket Gymnasiet
hedersvald
Nodvandigt samarbete for Idrottsforeningar Gymnasiet
idrottsgymnasiet
Friluftsdagar Idrottsforeningar Gymnasiet
Feriepraktik, arliga placeringar Foreningar (ca 80 st) Vuxenutbildning/
arbetsmarknad
Praktikplatser/kom-jobb, arliga Foreningar (stort antal) Vuxenutbildning/
placeringar arbetsmarknad
Upphandlat avtal om kop av platser for | Re:form, EVA-kooperativet, Vuxenutbildning/
arbetstraning och praktik Miljovardscentrum, arbetsmarknad

Samarbete kring ekonomisk radgivning

Eksam

Forsorjningsstod

Samarbete kring mottagande av Roda Korset Mentorer
kvotflyktingar

Miljokontoret

‘ Typ av samverkan | Aktor Kommentar
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Information och dialog

Stadsmissionen,
Hyresgastforeningen, Vinons
kultur- och hembygdsforening
m fl

Traffar utifran behov
och intresse




Redovisning av enkdt om forandrat medlemsantal 2021

Introduktion

Over ett ar har nu gatt med Coronapandemin och dess féljdverkningar. Ett &r som paverkat
oss alla pa olika sitt, inte minst foéreningslivet. Orebro Féreningsrad har kunnat utlésa i
svaren pa den enkat som distribuerades under hésten 2020 att féreningar i Orebro upplever
stor oro Over att tappa medlemmar i féreningen och dver de konsekvenser som kan komma
av detta.

For att kunna stotta féreningsaktiva i Orebro pd basta majliga satt har Orebro Féreningsrad
darfor distribuerat denna enkat som handlar just om medlemsantalet 2020.

Enkaten distribuerades via Orebro Féreningsrads medlemsregister, via hemsidor, via
Facebook, genom Orebro Kommuns nyhetsbrev samt med hjilp av ett antal nyckelpersoner
som distribuerade enkéten i sina natverk. En paminnelse om enkéaten sandes dven ut vid tva
tillfallen och 59 svar har inkommit. Sammanstallning av resultatet skickas ut till de som
besvarat enkdten samt via Orebro Féreningsrdds medlemsregister.

Resultatet kommer, tillsammans med resultatet av den forra enkaten, att ligga till grund for
Orebro Féreningsrdds kommande program fér att kunna stétta, utbilda, utveckla och
stimulera féreningslivet pa allra basta satt i den hallbara omstart som kommer att bli
nodvandig efter pandemin.
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Exempel pa “annat”: Koloniférening, férsvar och barnrdttsorganisation.



Var férening har upptackt denna skillnad i medlemsantal (%)

B Medlemsantalet har minskat 2020

B Medlemsantalet dr pa samma niva som
2019

B Medlemsantalet har 6kat 2020

Vi har inte raknat (uppskattar i nasta fraga)

Resultatet visar att kdnslan vi pd Orebro Féreningsrad haft stimmer. Det har skett en tydlig
minskning av medlemsantal i manga foéreningar under 2020. Det gar att skdnja vissa
gemensamma namnare bland de féreningar som uppgett att de forlorat flest medlemmar.
Dels handlar det om idrottsforeningar dar utévandet bygger pa fysisk kontakt sa som dans och
andra idrotter som sker inomhus men dven inom kulturomradet sasom; foreningar som sysslar
med teater och andra féreningar som inte kunnat utféra sina aktiviteter. Andra foreningar
som uppgett att de sett en betydande minskning ar verksamheter for personer som ansetts
vara i riskgrupp, sasom pensionarsféreningar och patientféreningar for personer med
funktionsnedsattning.

Det finns dven en del féreningar som inte kunnat uppge huruvida de tappat medlemmar da
de inte kunnat utfora nagot arsmote under 2020. De gor dock en uppskattning i fritext och de
flesta anger att de tror att de forlorat medlemmar.

Det gar dven att se gemensamma namnare bland de féreningar som uppgett att de Okat i
medlemsantal eller ligger kvar pa samma niva som under 2019. Det handlar dels om aktiviteter
som inte paverkats av restriktionerna i sa stor utstrackning som till exempel golf, scouting och
andra verksamheter som sker utomhus. Dessa foreningar uppger att de fatt en 6kning av
medlemmar under 2020. Andra foéreningar som uppgett en dkning ar stodjourer av olika slag
samt patientféreningar eller intresseféreningar for malgrupper dar konsekvenserna av
pandemin blivit mycket patagliga. Sa har sager en intresseorganisation angaende sin 6kning:

“Folk har upptdckt hur svart det dr att héra ddligt och att detta har accentuerats under
pandemin dé ménga anvénder munskydd och visir. Aven pga Region Orebros beslut att inféra
abonnemangsavgift fér hjélpmedel har upprért manga. HRF driver ju frdgan réttsligt och jag
tror att flera vill stodja oss genom att bli medlemmar”.



En brukarorganisation som upplevt en liten 6kning uppger detta som trolig orsak:

”Den nationella debatten och att ménniskor under pandemin ként att de velat géra ndgot som
betyder ndgot”

Anledning till forandring

Pa fragan om vad foreningarna tror ar anledningen till férandringen inkom manga
fritextsvar. Betraffande de foreningar som férlorat medlemmar uppger de allra flesta
Coronapandemin som orsak med installda aktiviteter, traningar, matcher, forestallningar
och annat. Manga skriver ocksa att det handlar om att foreningen har en hog medeldlder.
Instdllda medlemsaktiviteter ar en gemensam namnare for de allra flesta, detta menar flera
foreningar aven har lett till att det varit svarare att rekrytera personer till styrelsen och att
det saknats personer som kunnat engagera nya medlemmar da detta annars sker naturligt
vid 6ppna medlemstraffar. Utan medlemsaktiviteter har det varit svart att motivera
medlemmarna att stanna kvar i féreningen.

Tva féreningar skriver sa har:

"Trdningstiden har anvdnts till annat nu och ungdomarna far insikt i hur mycket tid de
verkligen lagt pd tréning/matcher. Nagra medlemmar har flyttat tillbaka hem med distans
studier”.

"Nu dGterstdr det en massiv aktiveringsinsats fér att dtererévra gamla medlemmar och virva

7

nya”.

Dock &r det enbart nagon enstaka forening som uppger att de haft svart att stalla om till
digitala moéten. En trolig anledning till detta kan vara att denna enkat distribuerades nar
pandemirestriktionerna pagatt i nastan ett ar. | den forra enkaten var det betydligt fler som
uppgav att de behdvde stéd med den digitala omstéallningen. Manga av dessa har fatt hjalp
av Orebro Féreningsrdd med detta.

Nagra av de féreningar som uppgett att de 6kat i medlemsantal uppger nagra troliga orsaker
till detta. Dels att deras arbete blivit mer kdnt utifran att de arbetar for en malgrupp som
medialt skildrats vara extra utsatta under pandemin, som till exempel valdsutsatta kvinnor.
Dessa foreningar uppger att de blivit duktiga pa att bli mer utatriktade i sociala medier,
utvecklat hemsidan, genom debattartiklar och liknande.



Vilka konsekvenser ser ni att ett minskat antal medlemmar
kan fa? (Fler val mojliga) (antal)
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Oro for bidrag  Leder till en Samre Farre medlemar Oro for att  Vill berattaiord
som bygger pa  férsamrad mojlighet att  som verkstéller foreningen skall i néasta fraga
medlemsantal ekonomi vara rostbarare vara aktiviteter fa laggas ner

Vi kan tydligt se att det storsta bekymret foreningarna uppger med minskat antal
medlemmar ar att det ger verksamheten farre personer som kan vara med och verkstalla
medlemsarrangemang och andra aktiviteter. Aven i fritexten till denna frdga beskriver nagra
foreningar att minskade aktiviteter ger mindre mojligheter att rekrytera nya medlemmar.
Kontaktytorna blir helt enkelt farre for viss typ av verksamhet.

” Vi har, som tidigare ndmnts, inte minskat i medlemsantal. Ddremot tappar vi ideella krafter
under pandemin, funktiondrer och dylikt som ér rddda p g a just pandemin. Det blir svdrare
att genomféra aktiviteter som krdver ideella insatser”.

” Férutom det ekonomiska dr det medlemmar som dr funktiondrer vid vara arrangemang.
Det har varit en utmaning att fGd medlemmar att stdlla upp tidigare, hur skall det ga ndr vi

kan bérja ha evenemang igen?”

Bland idrottsféreningarna uppges en oro éver hur minskad andel aktiviteter leder till mindre
bidrag men aven till att farre personer ar med och drar in pengar till foreningen:

"Féreningens ekonomi paverkas av att antalet tréningstillfdllen minskar, vilket paverkar vara
bidrag. Sedan dr det firre medlemmar som dr med och bidrar vid férsdljning och aktiviteter
som ger oss intdkter”.

Dessutom finns en stor oro 6ver de ungdomar som inte kunnat utfora sin idrott under aret:

” Vi tappar vissa dldersgrupper som vi kanske inte kan locka tillbaka”.



“Idrotten har redan innan Corona svdrt att behdlla ungdomar fran hégstadiet/gymnasiet och
nu ndr fler har slutat dn vanligt kommer det att leda till att det blir dnnu svdrare att fa till bra
trdningsméjligheter i grupp. Mdnga drs arbete med att fa fler att fortsdtta Iéingre upp i
dldrarna har pa ett ar tyvdrr férstorts”.

Forutom en forsamrad ekonomi och mindre andel ideella krafter sa uppger ett antal
foreningar att det minskade medlemsantalet ger dem en svagare roll som réstbarare for sina
malgrupper och att malgruppen kan fa férsamrade férutsattningar framat:

” Vi ser inte medlemsavgifter som en inkomst frdmst utan fler medlemmar dr ett sdtt att fa
en starkare rést”

” | ett stérre samhdlleligt perspektiv finns en risk att om fdrre far stéd genom var férening, sa
kan det leda till att detta uteblivna stéd genererar mer ohdlsa hos gruppen”.

Ett mindre antal uppger att de varit tvungna att sdga upp sin féreningslokal pga ekonomiska
skdl och att detta innebar en stor oro fér om féreningen skall kunna finnas kvar.

Aven om enkitsvaren visade pd en stor oro kunde dir dven skénjas en hel del hopp om
framtiden efter pandemin. En forening avslutar med att saga:

“Vi tror fortfarande pd en ny och coronafri framtid!”

Orebro Féreningsrad vill harmed uttrycka ett varmt tack till alla féreningar som besvarat
enkaten och gett oss manga nya uppslag och idéer till utveckling av det civila samhallet i
Orebro. Genom att samla information om era upplevelser, utmaningar och behov kan vi
hjalpas at att bygga det civila samhallets organisationer starkare och finna strategier for att
mota framtidens utmaningar pa ett battre satt.

Onskar du mer information om enkiten eller vill du veta hur du kan f& rddgivning och stod i
fragor som ror din férening kontakta Orebro Féreningsradd pa: info@orebroforeningsrad.se

Styrelsen fér Orebro Féreningsradd 2021-05-25
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