Minnesanteckningar

Samverkansradet
19 oktober 2022

Datum: Onsdagen 19 oktober
Tid: kl. 15-17
Motesplats: Foreningarnas Hus, Slottsgatan 13A.

Deltagare:  Samverkansradet
Helena Astvald, Orebro Féreningsrad
Tina Fingal Swens, Orebro Foreningsrad
Lasse Lundberg, Almby IK
Karin Magnholt, KFUM
Ann-Marie Wulfstrand, Verdandi
Jimmy Nordengren (C)
Jonas Haird (S)

Gister

Kim Lindborg, Kultur- och fritidsférvaltningen
Thomas Eek, Kultur- och fritidsférvaltningen
Kersti Freed Klevmar, Svenska Freds

Helena Gullberg, Sikerhetsavdelningen

Férhinder:  Caroline Daly, Orebro Rittighetscenter
K-G Granberg, Folkets hus Vintrosa
Reidun Karlsson, Betlehemskyrkan
Tina Modin, RF-SISU
Oscar Undevall, RESL
Johan Kumlin (M)

1. Vdadlkomna

2. Foéregdende motes minnesanteckningar
Hinder och méjligheter f6r samverkan
3 okt — Temakvill om minskad konsumtion.

3. Envdgin till kommunen for det civila samhdallet
Kim och Thomas presenterar uppdraget ”En vig in” som handlar om att
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forenkla och fortydliga for det civila samhallet 1 kontakten med kommunen. I
torsta hand handlar det om att skapa en enhetlig struktur f6r handliggning av

téreningsbidrag.

Uppdraget syftar till att:

- Forenkla f6r medborgare, organisationer och féreningar att gora
torfragningar och att s6ka féreningsbidrag.

- Utveckla en kommungemensam arbetsprocess for att ta emot och

behandla ansékningar om bidrag pa ett rittvist, transparent och likartat

satt.

Status pa uppdraget
- Pégaende arbetsprocess

- Inget ir beslutat

Forslag en vig in via kommunens servicecenter direfter
1. Arbetssatt for att handlagga féreningsbidragen

2. Arbetssitt for att svara pa forfraigningar

Tema kvall 221108

- Information om kommunens omorganisation

Frin 2023

- Ansvarar nya Kultur- och fritidsnimnden for alla typer av
féreningsbidrag

- FPortsatt Gversyn arbetssitt

Fran 2024
- Nya arbetssitt for att stodja det civila samhallet

- Fram till dess giller nuvarande arbetssitt och kriterier

Tankar och synpunkter:
Hur utbyta erfarenheter och kunskaper framat? Man har byggt upp
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relationer mellan cs och forvaltningen. Hur ska det forvaltas 1 den nya
organisationen?

Behovs en tvavigskommunikation.

Landsbygdsnimnden och Pn Sov forsvinner. Jatteviktigt att vi fangar upp
de fragor som riskerar att hamna i limbo annars.

Positivt att de tvdariga bidragen forlings med tvé ar. Tryggt bade for
civilsamhallet och férvaltningen.

Bade oro och férviantan. Studieférbunden far en typ av bidrag. Inte samma
som de bidragen som de féreningar de samverkar med har. Det behovs
kunskap och forstielse kring skillnaderna.

Risk att foreningar upplever att det blir férsimringar. Viktigt att man har en
inkluderande process.

Risk att uppdrag sviller. Bra avgrinsning.

Sociala féreningars dubbla uppdrag. Verka f6r mianniskor + vara kritisk mot
kommunen.

Sirskilt oroligt for landsbygdsféreningar. Aven sociala féreningar.

Viktigt att lata det ta tid. Trygga upp alla inblandade lings vigen. Kinns
hoppfullt.

En vig in dr toppen. Viktigt att fa ritt handliggare. Nagon som ansvarar for
ens arende/ansokan.

4. Arbeisfordelning

- Nationella MR-dagarna. Kan Samverkansradet dela pa ansvaret att bemanna
en gemensam monter? Forfragan kommer att skickas ut till Samverkansradet via
mejl eftersom manga hade férhinder idag.

- Remiss- och drendebevakning. Forslaget ar att avvakta med detta till nista

ar.

5. Rapport fran arbetsgrupper

- Karta 6ver samverkan. Méte inbokat med arbetsgruppen.

- Val- och informationskvillen. Valberedningen har pabdrjat sitt arbete.
Fredrik Wallin 4r pa plats for att informera. Nagra pa gang, ndgra r redan
klara som forslag. Helena kommer att avsluta sitt engagemang i
Samverkansradet sa ordférandefragan blir en extra stor not att knicka.
Lasse, Helena och Caroline har forberett val- och informationskvillen.
Informationsdelen av kvillen handlar om effektmitning. Exempel och
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diskussion, lite drygt en timma. Start med fika och mingel.

6. Beredskapsarbete
Helena Gullberg informerar om kommunens sikerhets- och
beredskapsarbete.

Lis mer har: https://www.orebro.se/kommun--politik /kris--
sakerhet/krisberedskap.html

Sambhillskris: Paverkar invanarnas mojligheter att leva sitt liv i en normal
vardag.

Elbolag, telekombolag har ett ansvar/roll i krisberedskapen.

Principen dr: ”Det man dr ansvarig for i vardagen dr man ocksa ansvarig for
i en krissituation”.

Ibland intriffar det saker som ingen har ansvar for till vardags.
Krisberedskapen beror pa om kommunen ir ordinarie eller reservaktor.

Geografiskt omradesansvar, t ex ordna méten mellan andra aktorer.

Tjansteman 1 beredskap (TiB).
POSOM (Psykiskt- och socialt omhindertagande.) Oversyn pagar.

Vem kan aktivera POSOM? Riddningstjinsten dr mycket bra pa att tinka in
POSOM, f6r andra myndigheter 4r det inte lika sjilvklart. Ett
utvecklingsarbete pagar.

Gammalt synsitt: Det offentliga ska 16sa kriserna. Nistan sa att man aktivt
stingde civilsamhillet ute. Att limna Gver ansvar sags snarast som ett
misslyckande.

Nu: Civilsamhillet och invanare dr mycket viktiga. ”First responder”. Det
offentliga borjar alltmer se dem som en resurs. Jatteviktigt med bra dialog.

Kersti informerar om Svenska Freds arbete. Foreningen vill arrangera en
foreldsning med forskare kring “Fredsbevarande arbete och vildets onda
cirklar”. Forslaget ir att foreningen samarbetar med Orebro Foreningsrad
kring arrangemanget.
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7. Pagang

Projekt: Klimatneutrala stider (IKSF)
Konferens: Nationella MR-dagarna 2022
Lokala MR-dagarna 2022 pagar denna vecka.
Uppdrag: Oversyn féreningsbidrag (KoF)

Uppdrag: Inventering av forvaltningarnas samverkan (KSF/C-nitet)
Uppdrag: En vig in till kommunen f6r det civila samhillet (KokF)

Uppdrag: Utveckla dialogen med det civila samhillet (KSF)

8. Overenskommelsen om samverkan

Information om arbetet med att kommunicera och marknadsfora

overenskommelsen om samverkan och vi diskuterar tillsammans hur vi fortsatter

arbetet.

»  Tryckt version av 6verenskommelsen
= Facebooksida

" Teams

9. Kalendarium ht 2022

Datum Tid Plats Rubrik

8 nov KI. 18-20 Foreningarnas Hus Temakvall
Tema: Kommunens
nya organisation

5 dec KI. 15-18 Foreningarnas Hus Samverkansradet +
avslutning

5 dec KI. 18-20 Foreningarnas Hus Val- och
informationskvall

10. Ovriga fragor

Antecknat av
Anna Fogel, sekreterare
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Krisberedskap i
Orebro kommun

orebro.se




orebro.se

Manniskors liv och halsa

« Samhdllets funktionalitet

« Demokrati, rattssakerhet
och manskliga fri- och

rattigheter

* Miljo och ekonomiska
varden

 Nationell suverdnitet.




Det svenska krisberedskapssystemet

..... Det svenska

@J\ ﬁ & krisberedskapssystemet bygger
= p& ett geografiskt

\ g & ﬁ%\ omrddesansvar pd lokal,
e regional och nationell niva.

Nationella myndigheter har eftt
sektorsansvar for sina specifika
sakfragor.

B

Samhallsviktiga verksamheter
har eft sarskilt ansvar

Ovriga har etft eget ansvar
enligt ansvarsprincipen

@
orebro.se b




Krishantering

"Vem som helst kan hantera en
kris, det &r bara en frdga om
god improvisation.

Som kommun ar vi en del i ett
nationellt krisberedskapssystem,
och ddarfér mdaste vara
Improvisationer vid en kris ske i
forhdllande till varroll i
systemet.”




Kommunens roll

Samhallsviktig verksamhet
Kommunalteknisk infrastruktur

Geografiskt omrddesansvar
Rapportera till andra aktdrer

POSOM
Socialjour, Miljdjour, SNdrdjningsjour, Gatujour, VA jour
Tjdnsteman i beredskap

orebro.se ch/iERio .



Tjansteman i beredskap, TIB

Bemannas dygnet runt dret runt
(sGkerhetsavdelningen).

|| Vésteras stad

« Ingdng till kommmunen fér andra aktorer

« Funktion for att effektivt starta upp krisledning inom
kommunen.

« God kunskap om krisberedskapssystemet

- Léansstyrelsen och
andra myndigheter

-1313

-VMA

-U-Sam

Under 2020 pdbdrjas ett arbete med Kommunikator i & st
beredSka, KlB och ROSTMEDDELANDE
Forvaltning m ¢ ’MFRG
m k A M Tllfallga
Ersatter inte &vriga jourer som exempelvis milidjouren, et g
SOCiOIjouren, VA_jouren, QOTUjour mfl. Kriskommunikationsgruppen m m m MK isledningsnamden

Krisstod

orebro.se
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Krisstodorganisation- POSOM

Stod for psykosocialt
omhandertagande

Kommunen har ansvar for stod Hill
personer som inte hanteras av varden
(skadade, anhdoriga)

POSOMs uppdrag ar att vara stod till
allméanheten. Stod till personal ges via
avtal som finns hos HR.

| Orebro kommun ligger POSOM-
uppdraget pd
Socialjouren/mottagningsenhet
POSOM gruppen nds via TIB

orebro.se ... .
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