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Sammanfattning

For att nd en hallbar samhillsutveckling i Orebro behover alla hjilpas at.
Overenskommelsen om samverkan i Orebro ir ett Svergripande dokument med syfte att
frimja samverkan mellan det civila samhillet och kommunen. En aktivitetsplan med
konkreta aktiviteter tas fram vartannat ar och kopplas till 6verenskommelsens principer
och ataganden. Samverkansradet, som bestar av representanter frin civilsamhillet och
fortroendevalda politiker, arbetar under perioden l6pande med genomférande och
uppfoljning av planen.
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Introduktion

Denna 6verenskommelse har tagits fram i syfte att skapa samsyn och engagemang for
den gemensamma utvecklingen av samhallet, mellan det civila samhillet och kommunen.
Syftet med samverkan ér att skapa en socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbar
samhillsutveckling. En sidan utveckling inkluderar aspekter som demokrati, folkhilsa,
minskliga rittigheter, milj6é och klimat. Detta stirker i sin tur samhillets grundliggande
formaga att hantera olika slags utmaningar och kriser.

Det civila samhillet och kommunen ir sjilvstindiga parter. For att nd en hallbar
samhillsutveckling beh6vs bade det civila samhillet och kommunen och deras olika
kompetenser.

Overenskommelsen ska vara en plattform och ett stéd for stirkt demokrati, Skad
delaktighet och inkludering i Orebro, samt férdjupad, breddad och innovativ samverkan.
Overenskommelsen ska ocksa bidra till att det engagemang som finns for att tillsammans
utveckla sambhillet tillvaratas.

Overenskommelsen om samverkan i Orebro mellan det civila samhillet och kommunen
har funnits sedan 2010 (Ks 598/2009). Den reviderades 2020 som resultatet av en
dialogprocess mellan civilsamhille, politik och férvaltning om framtidens samverkan (IKs
1216/2018) och genomgick en Gversyn under 2023 (Ks 1132/2023).

Beskrivning av parterna
Civila samhallet

Med det civila samhillet avses en arena — skild frin det offentliga, marknaden och det
enskilda hushallet — dir ménniskor organiserar sig och agerar tillsammans 1 gemensamma
intressen. I omradet ingar till exempel nitverk, ideella féreningar, stiftelser,
studieférbund, registrerade trossamfund, sociala féretag med mera. Det civila samhillet
bidrar till samhérighet mellan méinniskor, 6kar den enskilda individens méjligheter till
personlig utveckling, samt utgér ett forum f6r deltagande 1 demokratiska processet.
Andra begrepp som ofta avser samma sak som civila samhillet dr f6reningslivet, den
idéburna sektorn, den ideella sektorn, frivilligheten m.fl.

Orebro Féreningsrad dr en paraplyorganisation i Orebro som samlar alla kategorier av
téreningar och verkar for utveckling av férutsittningarna for ideellt engagemang och
samverkan. Organisationen driver Féreningarnas Hus och dr en huvudsaklig
kontaktinstans inom det civila samhillet f6r frigor om Gverenskommelsen om
samverkan i Orebro mellan det civila samhillet och kommunen.

Kommunen

Kommunen ir en del av den offentliga sektorn och ansvarar fr stérre delen av den
lokala samhillsservicen. Verksamheten finansieras via skattemedel och avgifter. Vissa
verksamheter 4r kommunen skyldiga att ha enligt lag, andra verksamheter ar frivilliga och
beslutas av de lokala fértroendevalda.

Orebro kommun stéttar det civila samhillet som en arena f6r demokrati och
samhillsutveckling, bland annat genom féreningsregister, lokaler, féreningsbidrag samt
med rad och st6d. Kommunen ska inte styra aktorerna inom det civila samhillet utan
varna deras sirart.
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Kommunen som patt i 6verenskommelsen inkluderar bide kommunala nimnder,
férvaltningar och bolag.

Vardegrund

Samverkan mellan kommunen och det civila samhillet ska bygga pa demokratiska
virderingar och idéer dir mangfald, minniskors lika virde, jimstilldhet,
medmansklighet, ansvarstagande, engagemang och méjlighet till paverkan dr
grundliggande. Samverkan ska ocksa bygga pa Agenda 2030 och det lokala arbetet f6r en
héllbar samhillsutveckling. En forutsittning for samverkan dr dmsesidig respekt for det
civila samhillets villkor och f6r kommunens ansvar och skyldigheter.

Principer for samverkan

Overenskommelsen vilar pd sex principer som kinnetecknar en vilfungerande
samverkan. Samma principer utgdr grunden f6r éverenskommelsen pa nationell niva.

Principer f6r samverkan:
e Sjilvstindighet och oberoende innebir att organisationer och deras medlemmar ska
ha méjlighet att sjilvstindigt bedriva sin verksamhet utan obefogad kontroll eller
inblandning av offentliga aktorer.

e Dialog handlar om att relationen mellan kommunen och det civila samhillet ska
priglas av dialog. Syftet 4r dels att bredda och férdjupa beslutsunderlag, dels att
bidra till 6msesidig férstaelse och foértroende.

e Kuvalitet betyder att det finns ett vérde i att civilsamhillets aktOrer dr utférare av
vilfardstjdnster. Det civila samhillets unika kunskaper och perspektiv bér beaktas i
utvecklandet av metoder f6r att mita och f6lja upp kvalitet.

e Lingsiktighet och stabila forutsittningar dr nédvindiga for civilsamhaillets existens
och verksamhet. Det kan till exempel handla om stabilitet i bidragssystem, rittsliga
férutsdttningar och de generella villkoren.

e Oppenhet och insyn handlar om vikten av transparenta beslutsprocesser. Nir det
offentliga priglas av 6ppenhet och insyn fir det civila samhillet de férutsittningar
som krivs for att de ska kunna vara réstbirare och opinionsbildare.

e Mingfald innebir att samhillet vilkomnar civilsamhillet som utférare av
vilfirdstjdnster. Olikheter bland utférare av vilfirdstjdnster ska ses som en tillgang.
Det civila samhillet bor i sin tur avspegla och omfatta minniskor fran olika delar av
befolkningen och ge goda forutsittningar f6r méinniskor att engagera sig.!

! Beskrivningen av de olika principerna baseras pi MUCE:s beskrivning av dem pa nationell nivi,
se webbsidan https://www.mucf.se/publikationer/rapportserier /villkorsrapporten samt
Overenskommelse om en stédstruktur fér dialog och samrid mellan regeringen och det civila
samhillet pa nationell niva, se
https://www.regeringen.se/contentassets/ec99fd9767094524987bbe3a954a19fa/18-00152-

bilaga-overenskommelse-om-dialog-med-civila-samhallet.pdf



https://www.mucf.se/publikationer/rapportserier/villkorsrapporten
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Struktur till stod for overenskommelsen

Samverkansrad

Till st6d f6r utvecklingen av samverkan finns Samverkansradet. Det bestér av tio
representanter fran civila samhillet och tre politiker samt en samordnande tjinsteperson.
Samverkansridet dr ett forum f6r aktuella frigor och dialog mellan det civila samhallet
och kommunen. Overenskommelsens parter kan anmila specifika fragor for dialog och
utveckling av samverkan till Samverkansradet, liksom dven eventuella hinder f6r
samverkan. De civila aktérer som ér ansluta till 6verenskommelsen kan nominera
representanter till radet.

C-natet

Inom Orebro kommun finns ett nitverk med en representant frin varje férvaltning som
heter C-nitet. Nitverket dr ett forum f6r utveckling av samverkan mellan kommunen
och det civila samhillet. C-nitet och Samverkansradet samarbetar pé olika sitt, bland
annat kring arbetet med aktivitetsplanen.

Aktivitetsplan

Ett stéd f6r utvecklingen ér aktivitetsplanen som tas fram gemensamt av det civila
samhillet och kommunen f6r att lyfta fram dels prioriterade samhillsutmaningar, dels
aktiviteter som bedéms frimja forutsittningarna fér samverkan. Arbetet koordineras av
Samverkansridet. Syftet med planen dr att konkretisera och synliggéra
utvecklingsarbetet. Planen ér tvaarig, men kan vid behov revideras.

Kommunens dtaganden i aktivitetsplanen ska inkluderas i den kommunala drsprocessen.

Foreningarnas hus

Foreningarnas Hus utgor ett stdd f6r 6verenskommelsen genom att vara en ideell
utvecklingsarena och fysisk plats som mojliggdr méten och stirkt samverkan mellan det
civila samhillet och kommunen. Verksamheten i Féreningarnas Hus drivs av Orebro
Foreningsrid med ekonomiskt stéd frin Orebro kommun.

Samordnare foér civilsamhdalisfragor

Orebro kommun har en utsedd tjinsteperson med ansvar fér 6vergtipande frigor om
civila samhillet och arbetet med 6verenskommelsen. Tjinstepersonen samordnar och
stottar Samverkansradets arbete, och dr en link in i den kommunala organisationen for
samverkansfrigor.

Langsiktiga ataganden for
overenskommelsens parter

For att gemensamt bidra till en hallbar samhillsutveckling i Orebro behéver bade det
civila samhillet och kommunen ta ansvar genom foljande dtaganden:

e  DParterna dtar sig att bidra efter f6rmaga till en héllbar samhillsutveckling i
Orebro.

e  Darterna dtar sig att ta initiativ till dialog och bjuda in varandra 1 ett sa tidigt
skede som méjligt 1 relevanta processet.
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e DParterna dtar sig att medverka i dialog som man inbjuds till, med hinsyn tagen
till parternas olika férutsittningar och villkor.

e DParterna skapar gemensamt forutsittningar f6r en dmsesidig relation priglad av
nyfikenhet, mod, 6ppenhet och tillit.

e Parterna anvinder Samverkansradet som ett forum for att 1 dialog utveckla
férutsittningarna for samverkan.

e DParterna tar via Samverkansridet och C-nitet gemensamt ansvar for
overenskommelsen och foljer édrligen upp ovanstiende dtaganden samt
aktivitetsplanen.

Anslutning till overenskommelsen
Civila samhallet

De aktérer inom det civila samhillet i Orebro som ir demokratiskt uppbyggda och
stiller sig bakom 6verenskommelsens virdegrund, principer och dtaganden kan ansluta
sig till denna éverenskommelse.

Orebro kommun

Kommunala nimnder och férvaltningar ska ansluta sig individuellt till denna
6verenskommelse. Kommunala bolag kan ansluta sig individuellt till denna
Overenskommelse.

Anslutning

Anslutning till 6verenskommelsen kan goras digitalt via orebro.se. Det gir ocksa bra att
anvinda blanketten f6r anslutning till 6verenskommelsen som finns pa féljande platser i
Orebro:

e Ridhuset, Drottninggatan 9
e Foreningarnas hus, Slottsgatan 13 A
e Vivalla Folkets hus, Poesigatan 10

Overenskommelsens giltighet

Overenskommelsen giller under perioden 2024—2027. Senast under 2027 ska en Sversyn
genomféras, och vid behov en revidering.

Overenskommelsen tillstyrktes av Samverkansridet den 2023-09-16.

Overenskommelsen antogs av Otebro kommun vid Kommunfullmaktige den
2023-11-22.


http://www.orebro.se/

OVERENSKOMMELSEN OM SAMVERKAN | OREBRO 2024-2027

Kontakt

Orebro kommun

019-21 10 00

servicecenter(@orebro.se

Postadress: Kommunledningsférvaltningen, Box 30015, 701 35 Orebro
Besoksadress: Drottninggatan 9, Orebro

Orebro Foreningsrad

070- 749 92 17 (expeditionen Foreningarnas hus)
info@orebroforeningsrad.se

Post- och beséksadress: Féreningarnas Hus, Slottsgatan 13 A, 703 61 Orebro



