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§ 145 Godkannande av dagordning
Handliggare: Ordférande

Arendebeskrivning

Ordforande forklarar dagens sammantride med Socialnimnden 6ppnat.
Direfter forrattar nimndsekreteraren upprop for att klargora vilka som
tjanstgor under dagens sammantrade. Namnden forklaras direfter vara
beslutsfor.

Ordforande ger nimnden mojlighet att anmaila 6vriga drenden till
dagordningen.

Arende 21, "Tilligg av nya beslut och justeringar i delegationsordningen", har
tillkommit till drendelistan.

Personirendena 10-16 (§§ 470-476) har tillkommit till drendelistan.
Personirendena 10-11 (§§ 470-471) utgar.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Dagordningen faststills.

§ 146 Protokollsjusterare
Handliggare: Ordférande

Arendebeskrivning

- David Larsson (SD), med Christer Johansson (L) som ersittare, féreslas
justera dagens protokoll.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- David Larsson (SD), med Christer Johansson (L) som ersittare, utses att
justera dagens protokoll.

§ 147 Anmalan om jav
Handliggare: Ordférande

Arendebeskrivning

Ordférande ber de samlade ledaméterna att féranmaila eventuella
javssituationer 1 samband med behandling av dagens sammantride.

Ewa Leitzler (M) anmaler jiv i persondrende 6 (§ 460).
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Beslut
Socialnamnden beslutar

- Anmilan om jav tas till protokollet.

§ 148 Ramjustering och ombudgetering

Arendenummer: Soc 563/2021
Handliggare: Lena Segerberg

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens utskott for socialt forebyggande arbete fattade i oktober
beslut om att delta implementeringen av GVI som metod tillsammans med

Polisen och Kriminalvarden. Med anledning av detta foreslas tillfallig
kompensation 2021 motsvarande 67 tkr till Socialnimnden.

Kompensationen tilldelas Utrednings vuxna.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2021-12-06

Forslag till beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialnimnden

1. Reviderad budgetram f6r Socialndimnden faststills.

2. Reviderad driftbudget f6r Socialnimnden faststalls.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

§ 149 Ekonomisk manadsrapport

Arendenummer: Soc 248/2021
Handliggare: Lena Segerberg

Arendebeskrivning

Ekonom Lena Segerberg informerar nimnden om den ekonomiska
manadsrapporten f6r november.

Beslutsunderlag
- Ekonomisk manadsrapport, november 2021

Digitalt justerat
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Forslag fill beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialnimnden

1. Informationen laggs till handlingarna.

2. Rapporten 6verlimnas till Programnamnd social vilfard for vidare
hantering.

Beslut

Socialndmnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

§ 150 Nulagesoversikt for Socialnamnden, 2021 infor
budget 2023

Arendenummer: Soc 1181/2021
Handliggare: Johanna Viberg, Ann-Catrin Svantes Ohlson

Arendebeskrivning

Som en del av Orebro kommuns styrmodell ska varje nimnd 4rligen anta en
sammanfattande och 6versiktlig beskrivning av nuldget inom verksamheten,
kallad Nuldgesoversikt. Den 6verlimnas till Kommunstyrelsen som en del av
underlaget i arbetet med kommunens budget f6r 2023.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, 2021-11-23
- Nuldgesoversikt for Socialnimnden, daterad 2021-11-23

Forslag till beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialnamnden:

1. Nuldgesoversikten for Socialndimnden faststills.
2. Nuldgesoversikten 6verlimnas till Kommunstyrelsen f6r vidare hantering

inom ramen for Orebro kommuns budgetprocess.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

Digitalt justerat
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§ 151 Forlangning av beslut ga!!ande vaccination kopplat
till arbetstid for medarbetare i Orebro kommun

Arendenummer: Soc 241/2021
Handldggare: Johanna Viberg, Ann-Catrin Svantes Ohlson

Arendebeskrivning

I bétjan av 2021 startade vaccineringen mot covid-19 i Sverige. Orebro
kommun tog da stillning till att samtliga medarbetare inom kommunen fick
mojlighet att vaccinera sig pé arbetstid eller pa sin fritid och da kompenseras
med tid motsvarande en timme.

Folkhilsomyndigheten rekommenderar nu att alla som ér 65 ar och ildre, samt
personal pi2 SABO och inom hemsjukvard och hemtjinst, erbjuds en
pafyllnadsdos vaccin mot covid-19, den s k tredje dosen. Forslaget innebir att
dessa ber6rda medarbetare far mojlighet att vaccinera sig pa arbetstid eller pa
sin fritid och da kompenseras med tid motsvarande en timme. SKR (Sveriges
kommuner och regioner) férordar att arbetsgivare, sa langt som méjligt,
underlittar f6r personal att vaccinera sig och har en generds instillning till att
lata personal inom framforallt kontaktyrken fa vara lediga fran arbetet med 16n
for att vaccinera sig.

Orebro kommun har fortfarande anstillda som inte vaccinerat sig mot covid-
19 och f0r att ytterligare minska smittspridning ar det viktigt att de som dnnu
inte vaccinerat sig, vaccinerar sig. For att underlitta f6r den gruppen
medarbetare, och dven de som behover en pafyllnadsdos, att vaccinera sig
toreslds att ber6rda medarbetare far mojlighet att vaccinera sig pa arbetstid
eller pa sin fritid och da kompenseras med tid motsvarande en timme.

Socialndimnden beslutade 2021-02-18 att erbjuda medarbetare som har
Socialnimnden som arbetsgivarnimnd att vaccinera sig mot Covid-19 pa
arbetstid samt att om vaccination istillet sker pa

fritiden kompenseras medarbetaren med tid mot tid motsvarande en timme per
vaccinationstillfille. Beslutet giller till och med den 31 december 2021, varfor
det nu behover forlingas.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, 2021-12-01

- Protokollsutdrag, Socialnimnden, "Stillningstagande gillande vaccination
kopplat till arbetstid fér medarbetare i Orebro kommun (Covid-19)", 2021-02-
18, § 21
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Forslag fill beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialndimnden:
1. Socialndimnden beslutar att medarbetarna som har Kommunstyrelsen som

arbetsgivarnamnd erbjuds att vaccinera sig pa arbetstid dar det ar praktiskt
mojligt utan stérningar for verksamheten.

2. Om vaccination istillet sker pa fritiden kompenseras medarbetaren med tid
mot tid motsvarande en timme per vaccinationstillfille. Reseersittning till och
fran vaccinationsplatsen utgir ej.

3. Beslutet giller fram till den 31 december 2022.

Beslut

Socialndmnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

§ 152 Redovisning av Lex Sarah-arenden

Arendenummer: Soc 1149/2021
Handlaggare: Lena Mantler, Urban Svensson

Arendebeskrivning

Verksamhetscheferna LLena Mantler och Urban Svensson informerar om de
Lex Sarah-drenden som utretts och beslutats under perioden 2021-10-14 till
2021-12-08.

Det finns i nuldget ett Sppet Lex Sarah-drende som inte har utretts och

beslutats an. Det handlar om att uppdrag om insats har inte limnats vidare.

Forslag fill beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialndmnden

- Informationen tas till protokollet.
Beslut
Socialndimnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

§ 154 Ej verkstallda beslut, kvartal 3 2021

Arendenummer: Soc 530/2021
Handliggare: Ronja Sveder

Arendebeskrivning

Gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoLL som inte blivit verkstillda inom tre (3)
manader, eller haft ett uppehall 1 verkstilligheten mer 4n tre manader, ska

Digitalt justerat
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rapporteras till Inspektionen for vard och omsorg (IVO). Efter rapportering till
IVO ska en sammanstillning goras till Socialnimnden. Sammanstillningen till
nimnd avser tredje kvartalet 2021.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 3, 2021, 2021-11-
08

- Statistikrapport 6ver ej verkstillda SoL-beslut rapporterade kvartal 3, 2021-
11-08

Forslag till beslut
Kommunstyrelseforvaltningens forslag till Socialndimnden

- Rapportera statistikrapport 6ver ej verkstillda beslut enligt SoL. f6r kvartal 3,
2021 till Kommunfullmiktige och Stadsrevisionen.

Namndens behandling

Nimnden enas om att dra tva stickprov bland de ej verkstillda besluten for
kvartal 3 2021, som ska presenteras fér Socialnimnden under drendet "Ej
verkstallda beslut, kvartal 4 2021".

Beslut
Socialnamnden beslutar

1. Rapportera statistikrapport 6ver ej verkstillda beslut enligt SoLL 61 kvartal
3, 2021 till Kommunfullmaktige och Stadsrevisionen.

2. Tva stickprov dras bland de ej verkstillda besluten for kvartal 3 2021, som

ska presenteras for Socialnimnden under drendet "Ej verkstillda beslut, kvartal
42021".

§ 155 Val av ledamot till Socialnamndens sociala utskott 3

Arendebeskrivning
Linda-Olivia Olofsson (C) har av Kommunfullmaktige valts till ersittare i
Socialnimnden efter Daniel Ryttar (C).

Forslaget dr att Linda-Olivia Olofsson (C) viljs till ordinarie ledamot i
Socialnimndens sociala utskott 3 efter Daniel Ryttar (C).

Forslag till beslut
Kommunstyrelseforvaltningens forslag till Socialndimnden

- Linda-Olivia Olofsson (C) viljs till ordinarie ledamot i Socialnimndens
sociala utskott 3.

Digitalt justerat
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Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt Kommunstyrelseférvaltningens forslag.

§ 156 Verksamhetspresentation - Barnahus i Orebro ldn
Handliggare: Beatrice Bergqvist, Marit Ang

Arendebeskrivning

Barnahus Orebro lin ir en samverkan mellan dklagare, polis, socialtjinst,
rittslikare /barnlikare och barnpsykiatri (BUP). Barnahus finns till f6r barn
och unga bosatta i Orebro lins alla tolv kommuner.

Forslag fill beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialnimnden

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

§ 157 Remiss - Fordonsriktlinjer fér Orebro
kommunkoncern

Arendenummer: Soc 1064/2021
Handldggare: Johanna Viberg

Arendebeskrivning

Socialnimnden ges maijlighet att yttra sig 6ver forslaget till Fordonsriktlinjer
for Orebro kommunkoncern. Riktlinjerna ska ersitta nuvarande Fordonspolicy
med riktlinjer som antogs 2013. Remissvar ska limnas till Kommunstyrelsens
utskott for hallbar utveckling senast den 6 december 2021. Socialnimnden har
fatt forlingd svarstid till den 16 december 2021.

Nimnden féreslas i sitt yttrande tillstyrka foreslagna riktlinjer med forslag till
tilligg.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, 2021-11-24

- Socialnimndens yttrande, 2021-11-24

- Foljebrev, 2021-08-26

- Remissversion — Fordonsriktlinjer f6r Orebro kommunkoncern, 2021-06-09
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Forslag fill beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialndimnden:

- Socialnimnden antar yttrandet som sitt eget och dversinder det till
Kommunstyrelsens utskott fo6r hallbar utveckling.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

§ 158 Remiss - Strategi mot hemloshet - Beslut

Arendenummer: Soc 985/2021
Handliggare: Therese Ostling

Arendebeskrivning

Socialndimnden har fatt moéjlighet att limna synpunkter pa forslag till Strategi
mot hemléshet i Orebro.

Den foreslagna strategin har fyra strategiomraden;

1. Forutsittningar — uthallig organisation fOr ett nollvisionsarbete.
2. Frimjande — bostider for alla.

3. Forebyggande — vrikningsforebyggande arbete

4 Atgéirdande — effektiva, likvirdiga och kvalitativa insatser.

Ett forslag till yttrande togs fram fér Socialndmndens sammantride i
november. Namnden beslutade da om beredning och att beslut om remissvar
fattas i december.

Beslutsunderlag

- Remissmissiv, 2021-09-08

- Remissforslag — Strategi mot hemléshet i Orebro
- Tjansteskrivelse, 2021-10-13

- Socialnimndens yttrande, 2021-10-13

Forslag till beslut
Forvaltningarnas férslag till Socialndmnden

- Socialndmnden antar forslag till remissvar som sitt eget och 6versinder det
till Kommunstyrelsens utskott for socialt férebyggande arbete.
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Yrkande

Christer Johansson (L) yrkar att fa limna ett sdrskilt yttrande till protokollet.
Carl-Johan Wase (M), Monica Skalberg (M) och Yvonne kill (M) yrkar i f6rsta
hand att drendet ska aterremitteras med motiveringen att forvaltningarna ska

ombearbeta strategin for att gora den tydligare, och i andra hand att drendet
ska avslas.

David Larsson (SD) yrkar bifall till Carl-Johan Wases, Monica Skalbergs (M)
och Yvonne Kills (M) yrkande.

Proposition

Ordférande Carina Toro Hartman stiller forst Carl-Johan Wases (M), Monica
Skalbergs (M) och Yvonne Kills (M) yrkande om aterremiss under proposition
och finner att Socialnimnden beslutar att drendet ska avgoras idag.

Diirefter finner ordféranden att det finns tva forslag till beslut, det vill
siaga Carl-Johan Wases (M), Monica Skalbergs (M) och Yvonne Kills (M)
yrkande om avslag respektive forvaltningarnas forslag till beslut.

Ordférande stiller yrkandena mot varandra och finner att Socialnimnden

beslutar enligt férvaltningarnas forslag.

Beslut
Socialnamnden beslutar

1. Socialndimnden antar forslag till remissvar som sitt eget och 6versander det
till Kommunstyrelsens utskott for socialt férebyggande arbete.

2. Christer Johansson (L) far limna ett sdrskilt yttrande till protokollet.

Louise Ornell (V) deltar inte i beslutet.

Reservation

Carl-Johan Wase (M), Monica Skalberg (M) och Yvonne kill (M) reserverar sig
skriftligt mot beslutet till f6rman fér eget yrkande om att i férsta hand
aterremittera drendet och att i andra hand att avsla drendet.

§ 159 Tillsynsrapport 2021

Arendenummer: Soc 711/2020
Handliggare: Therese Ost]ing

Arendebeskrivning
I arets tillsynsrapport redovisas foljande fyra tillsyner:

ID V1: Atg:'irder av upptackta avvikelser enligt lex Sarah
ID E1: Ink6p av avtalade varor och tjanster

ID E2: Rutin f6r uppféljning och prognos

Digitalt justerat
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ID P1: Introduktion av nyanstillda

Tre av tillsynerna har visat pa vissa brister och for varje tillsyn ges
rekommendationer om dtgirder. Tillsynen gillande introduktion av nyanstillda
kunde inte visa ndgra brister och dir foreslas inga dtgirder.

Utover dessa har uppféljning gjorts av tidigare tillsyner.

Forvaltningscheferna har virderat arets samlade resultat av tillsynerna och
bed6mer att dessa visar pa en medelhog grad av kontroll. Den interna
kontrollen bedoms fungera men det finns forbattringsbehov. Det som
framforallt kan bli bittre dr att genomfora beslutade atgarder. Det kan ses till
exempel i drets tillsyn géllande atgirder efter lex Sarah, tillsynen gillande rutin
tor uppfoljning och prognos, samt i uppféljningen av tidigare tillsyn gillande
systematiskt brandskyddsarbete.

Sammantaget bedéms nimndens samlade system for intern kontroll fortsatt
vara pa en acceptabel grad av intern kontroll.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Intern kontroll — Tillsynsplan 2021 — en sammanfattad 6versikt
Bilaga 2: Intern kontroll — Tillsynsrapport 2021 — en sammanfattad oversikt
Bilaga 3: Sammanstillning av Tillsyns-ID V1: Atgirder av upptickta avvikelser
enligt lex Sarah

Bilaga 4: Formsenkit Fragor till dig som nyanstilld

Bilaga 5: Tillsynsrapport 2021: Uppfoljning av Systematiskt brandskyddsarbete,
SBA

Bilaga 6: Uppfoljningsrapport, daterad, 2021-05-21, Uppfoljning av beslutade
atgirder utifran riskanalys 2020 samt tillsynsrapport 2020

Bilaga 7: Stella, fordjupad statistik

Forslag till beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialndmnden

1. Forvaltningscheferna far 1 uppdrag att genomféra de atgarder som har
foreslagits 1 tillsynsrapporten.

2. Socialnamnden godkinner Tillsynsrapport 2021 och 6verlimnar den till

Kommunstyrelsen.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

Digitalt justerat
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§ 160 Tillsynsplan 2022

Arendenummer: Soc 483/2021
Handliggare: Therese Ostling

Arendebeskrivning

Internkontrollen ska bidra till att nimnderna, med rimlig grad av sikerhet, kan
siakerstalla att mal fo6r den egna verksamheten uppnas. Tillsynsobjekten for
2022 har valts utifran resultatet av den riskanalys som genomférdes under
varen 2021. Foljande tillsyner planeras under 2022:

- Efterlevnad av rutinen for informationssikerhet.
- Atersékning av medel frin Migrationsverket
- Begiran om uppvisande av registerutdrag

Beslutsunderlag

- Rapport: Riskanalys for Socialnimndens verksambheter, daterad 2021-06-01
- Tillsynsplan 2022, daterad 2021-10-18

Forslag fill beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialnimnden

1. Namnden ska under 2022 tillsyna f6ljande processer:
- Rutin f6r informationssikerhet (V)
- Atersékning av medel (E)

- Begiran om uppvisande av registerutdrag (P)

2. Socialnimnden antar Tillsynsplan 2022 och 6verlimnar den till
Kommunstyrelsen och Stadsrevisionen for kinnedom.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

Digitalt justerat
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§ 161 Anmalan av delegationsbeslut

Arendenummer: Soc 1343/2021
Handliggare: Ordférande

Arendebeskrivning

Anmilan av delegationsbeslut:

- Delegationsbeslut enligt SoL., LVM, LVU och I'B
- Ordférandebeslut

- Socialnimndens sociala utskottsprotokoll

- Rekrytering

- Lex Sarah

- Utlimnande av allmin handling

Beslutsunderlag

- Sammanstillning 6ver delegationsbeslut fran W3D3 under perioden 2021-11-
09-2021-12-06.

- Socialnimndens sociala utskottsprotokoll fran 2021-11-25.

- Sammanstillning 6ver delegationsbeslut frin ProCapita under perioden 2021-
11-09-2021-12-06.

- Sammanstillning 6ver ordférandebeslut fran ProCapita under perioden 2021-
11-09-2021-12-06.

Forslag fill beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialnimnden

- Anmilan laggs till handlingarna.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

§ 162 Anmalan av handlingar

Arendenummer: Soc 1344/2021
Handliggare: Ordférande

Arendebeskrivning

Varje manad anmals handlingar som inkommit och som bedémts relevanta for
Socialndimnden att fa kinnedom om.

Beslutsunderlag
- Samverkansprotokoll - Myndighetsverksamheten,
Kommunstyrelseforvaltningen, 2021-11-03 (Ks 89/2021)

- Samverkansprotokoll - Forvaltningen for sociala insatser, 2021-11-11 (Nf
089/2021)

Digitalt justerat
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- Samverkansprotokoll - Verksamheten for stodjande och férebyggande arbete,
Kommunstyrelseférvaltningen, 2021-10-08 och 2021-10-29 (Ks 47/2021)

- Protokollsutdrag, "Taxa for utlimnande av kopior av allminna handlingar",
Kommunfullmaktige, 2021-11-17, § 310 (Soc 1342/2021)

- Taxa for utlimnande av kopia av allmin handling i Orebro kommun, 2021-
10-15 (Soc 1342/2021)

- Protokollsutdrag, " Vissa val m.m.", Kommunfullmaiktige, 2021-11-17, § 318
(Soc 1347/2021)

- Valhandling, "Vissa val m.m.", 2021-11-17, (Soc 1347/2021)

Forslag fill beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialnimnden

- Anmalan ldggs till handlingarna.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.

§ 163 Forvaltningscheferna informerar
Handliggare: Johanna Viberg, Ann-Catrin Svantes Ohlson

Arendebeskrivning

Forvaltningschef Johanna Viberg och bitridande forvaltningschef Ann-Catrin
Svantes Ohlson informerar namnden relevant information om vad som hant
sedan forra sammantradet.

Johanna Viberg informerar om att det forekommer smitta av Covid-19 1
forvaltningen och att grundbemanningen ar anstrangd. Det finns en trétthet 1
organisationen efter en ling pandemi. Det dr viktigt f6r alla chefer och
medarbetare att orka halla i och halla ut. Hoppas att julen blir lugn.

Ann-Catrin Svantes Ohlson meddelar att liget inom Myndighetsverksamheten
ar ganska lugnt men att det finns en stor trétthet 1 organisation pa grund av
pandemin. Det finns lite smitta av Covid-19 i verksamheten. Atergingen till
arbetsplatsen har pausats i och med den stora smittspridningen i samhallet.

Johanna och Ann-Catrin 6nskar en god jul och ett gott nytt ar.

Forslag till beslut
Forvaltningarnas forslag till Socialnimnden

- Informationen tas till protokollet.

Beslut

Socialndmnden beslutar

- Enligt forvaltningarnas forslag.
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§ 164 Ordforande informerar
Handliggare: Ordférande

Arendebeskrivning
Ordférande Carina Toro Hartman (S) informerar nimnden relevant
information om vad som hint sedan forra sammantridet.

Nimndens ledamoter uppmanas att avsitta hela eftermiddagen i samband med
namndsammantraden dd sammantradena ofta slutar sent.

Pa nimndsammantridet i februari kommer utbildningen "Att mota
rittshaveristiskt beteende" att diskuteras under ett drende. Dirfér uppmanas
ledamoterna att ta med sig tankar, idéer och reflektioner om utbildningen till
det nimndsammantridet.

Gallande att delta fysiskt eller digitalt pa olika méten, som exempelvis
gruppmoten, tar vi en manad i taget for att se hur laget gillande Covid-19 ar
just da.

Carina tackar for ett fint samarbete och 6nskar alla en god jul och ett gott nytt
ar.

Forslag fill beslut

Ordtorandens forslag till Socialndmnden

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt ordférandes forslag.

§ 165 Tillagg av nya beslut och justeringar i
delegationsordningen
Arendenummer: Soc 46/2021

Arendebeskrivning

Den 1 januari 2022 trader flera dndringar i kraft i férildrabalken vad giller
modernare regler for bekriftelse av férildraskap, faderskapsundersékningar
och for att astadkomma kénsneutral forildraskapspresumtion, prop.
2020/21:176.

Detta medfor tilligg av nya beslut och justeringar i delegationsordningen.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, 2021-12-15
- Bilaga
Individ- och familjeomsorgs forslag.
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Beslut
Socialnamnden beslutar

- Enligt Myndighetsverksamheten Individ- och familjeomsorgs forslag.
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Yrkande
Arende 14 Socialndmnden
Arendenummer: Soc 985/2021 Orebra kammun
*Remiss = Strategi mot hemlishet 2021-12-16

Orebro behdver en tydlig strategi mot hemldshet

Maoderaterna stir bakom en nalivision mot hemidshet och anser att Orebro kommun behaver
en tydlig strategi for att tillzammans med civilsamhallet och andra engagerade aktirer nad
malet om att ingen Srebroare ska behdva leva i hemléshet.

Maoderaterna stiller sig bakom grunden for strategin som presenteras. Det vill sdga att
strategin ska utgd frin malen i vart hillbara Orebra och Socialstyrelsens definition av
hemitshet. Strategin sam tagits fram bygger utver malen i virt hillbara Orebro och
Socialstyrelsens definition av hemilGshet pa socialdemokratizk politik vilken Moderaterna inte
star bakom. Dessutom anser Moderaterna att strategi som tagits fram dr alltfér otydlig fér att
kunina utpira ett anvandbart redskap i arbetet for att nd malet.

Moderaterna menar att strategin innehdller flera vaga formuleringar 2om beh@ver fartydligas.
Ett uppenbart behov av tydliggdranden fareligger | den del som avser avgransningen i vilka
som omfattas. | strategin bor dterfinnas en fordjupad precision rorande begreppen
vistelsekommun, hemkommun och boendekommun och i detta sammanhang ett klargGrande
kring Orebro kommuns ansvar. Vidare bir det i strategin aterfinnas ett fartydligande av de
strategier som finns for att mdta behoven hos olika grupper av heml&sa.

Moderaterna yrkar mot bakgrund av ovanstaende att drendet aterremitteras till férvaltningen
far ombearbetning i enlighet med ovanstaende intentioner.

Med hdnvisning till ovanstiende fGresidr Moderaterna att ndmnden beslutar

att  iforsta hand aterremittera Srendet

att  iandra hand avsld drendet

Om némnden beslutar annat giller ovanstaende som reservation till farman far eget forslag.

Fir Moderaternas grupp i socialndmnden

J Carl-lohan Wase (M)
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Sirskilt vitrande
Arende 14 Socialnimnden
Arendemummer: Sog 9832021 Orebro kommun
“Strategi mot hemldshet 1 Orebro™ 14 december 2021

Orebro behdver samverkan och lingsiktighet for att klara av en nollvision.

Hemlzhet &r nte en enkel friga. Det och missbruk #r sjilvforeillat, men =llan gjalvalt,
De flesta manniskor som lever i en socialt utsatt situztion vill mget annat #n att ta sig ut ur
utanfirskapet. Frigan kriver samverkan =3 vl internt som externt. Civilsamhillet har en
viktig roll att spelz enligt osz 1 Liberalermna. Inte minst £5r att stirka och motivera enskilda
individer fill att ta stegat ut ur hemldsheten.

Strategi mot hemléshet pekar bland annat pd att Orebro kommun idag inte vet hur ménga som
befinner sig 1 heml&shet. Det #r drfar viktigt att detta arbete pabérjas =4 fort som méjligt och
inte vEntar pd att en stratezi ller handlingsplan ska skapas. Detta arbete bir inkludera
civilzamhallet som en naturlig del i arbetet.

Det finns delar I strategin som skulle behdva utvecklas. Exempelvis har inte bamperspeltivet
fatt tillracklist med genomslas. Under strategiomrade 3, firsbyvggande bér exempelvis arbetet
mot barmnfamiljer som riskerar att hamna i hemldshet ndmnas specifilt.

Det ar bra att Orebro kommun har ambitionen att arbeta mot en nollvision mot hemléshet.

Fér att en strategi ska forbéttra hemlGsas situation och inte endast samla damm krdivs det ett
stort engagemang savil frin tjinstesidan som frin politiken.

Liberzlerna kommer att arbeta vidare med strategin och kommer att terkomma i frigan pa
kommunstyrelsen.

Fir Liberalema

Christer Johansson, Liberalema.
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