Minnesanteckningar 2021-12-15

Val- och informationskvall

Narvarande:

Helena Astvald, Orebro Féreningsrad

Tina Fingal, Orebro Féreningsrad

KG Granberg, Folkets Hus Vintrosa

Tina Modin, RF-SISU

Karin Magnholt, KFUM

Fredrik Wouda, Awesome People

Inger Géransson, Horselskadades férening Orebro
Lasse Lundberg, Aimby IK

Hanna Sjéberg, Naturskyddsféreningen
Fredrik Wallin, Studieférbundet Vuxenskolan
Anna Fogel, Orebro kommun

Inledning
Helena Astvald, Samverkansradets ordférande, halsar alla vilkomna till Féreningarnas Hus och
Samverkansridets val- och informationskvill 2021.

Val av representanter till Samverkansradet
Fredrik Wallin, Studieférbundet vuxenskolan, presenterade valberedningens forslag till
representanter fran det civila samhillet till Samverkansradet 2022.

Namn Typ Mandatperiod (Ersdtter)

KG Granberg omval 2 ar.

Tina Fingal Swens omval 2 ar.

Oscar Undevall omval 2 ar.

Lasse Lundberg ny 2 ar. (Jenny Belin)
Caroline Daly ny 2 ar. (Shahla Ohjag)
Reidun Karlsson tyllnad 1 ar. (Mikael Romell)

Jenny Belin, Shahla Ohjag och Mikael Romell limnar sina platser i radet. Stort tack till er f6r ert
engagemang i Samverkansradets arbete!

Presentation av nya ledaméter:
Lasse Lundberg har férutom sina tidigare erfarenheter med planeringsarbete i Orebro kommun,

en bred och stor erfarenhet inom féreningar och organisationer. Han sitter som ordférande i
Almby IK, har gjort en forstudie till Leader projektet, verkar inom Skidalliansen och ett antal
andra verksamheter. Han har darfor ocksa ett brett kontaktnat i olika verksamheter.



Caroline Daly, verksamhetsansvarig pi Orebro Rittighetscenter som ir en ideell férening som
driver en antidiskrimineringsbyrd med hela Orebro lin som upptagningsomride. Arbetat i och
varit ideellt engagerade 1 civilsamhillet bade lokalt och nationellt i fragor rérande manskliga
rittigheter, demokrati, fred och sikerhet under manga ar. Ser framemot att bidra med kunskap
och engagemang i samverkan, kreativitet i processer och med expertis inom MR och
antidiskrimineringsfragor.

Reidun Carlsson har via férsamlingens samarbete med andra férsamlingar i Orebro en god
kunskap om perspektiv och tankar 1 ett storre sammanhang av civilsamhillet som ér viktigt att
inkludera i samverkansradets arbete for att skapa ett helhetsperspektiv i de frigor som beredes.
Reidun besitter en mycket god férmaga att kunna tinka strategiskt och langsiktigt och att anta ett
helhetsperspektiv i diskussioner och beslut.

Motet valjer representanter 1 enlighet med valberedningens forslag. Samverkansradet 2022 bestar
dirmed av foljande personer:

Ann-Marie Wulfstrand, Verdandi 1 ar.
Tina Modin, RF-SISU 1ar
Helena Astvald, Orebro Foreningsrad 1 ar.
K-G Granberg, Folkets hus Vintrosa 2 ar.
Karin Magnholt, KFUM 1 ar.
Tina Fingal Swens, Orebro Foreningsrad 2 ar.
Oscar Undevall, RFSL 2 ar.
Lasse Lundberg, Almby IK 2 ar.
Caroline Daly, Orebro Rittighetscenter 2 ar.
Reidun Karlsson, Betlehemskyrkan 1ar.
Jimmy Nordengren (C)

Jonas Haird (S)

Johan Kumlin (M)

Listan kommer att publiceras pa orebro.se/civilasamhallet

Val av valberedning

En ny valberedning viljs ocksa infér 2022:
Fredrik Wallin

Fredrik Wouda,

Hanna Sj6berg

Valberedningen 2022 kommer att publiceras pa orebro.se/civilasamhallet.



Uppfoljning av Fordjupningsdag om samverkan den 10 nov

En presentation av utvarderingen av heldagen gors. Enkiten bestod av fragor med svarsalternativ
fran “mycket missn6jd” till Mycket n6jd” och kompletterades med méjlighet till fritext efter varje
fraga. Svaren visar att manga var mycket ndjda med dagen, med allt frin de teoretiska passen pa
tormiddagen till eftermiddagens gruppsamtal och foértiringen under dagen.

Utvirderingen visar pa en 6verviagande del positiva svar men det finns dven forslag till
forbattringar f6r kommande arrangemang. De teoretiska passen med Louise Yngve och Mattias
Larsson upplevdes inspirerande och som en bra utgangspunkt for eftermiddagens gruppsamtal.
Nagon tyckte det var f6r akademiskt medan ndgon annan tyckte det var sjilvklarheter, men da
gruppen var sa blandad kan vi dnda se att det var foreldsningar som passade val f6r majoriteten av

gruppen.

Eftermiddagen bestod av gruppsamtal dir deltagarna kunde vilja mellan fyra olika omraden;
psykisk halsa/oftivillig ensamhet, brottsférebyggande/ trygghetsfrimjande arbete, klimat och
arbetsmarknad/inkludering. De allra flesta har dven hir svarat att de var mycket n6jda eller n6jda
med gruppsamtalen och att de upplevde alla som engagerade och bidrog till konstruktiva samtal,
men vissa forslag till forbittring finns. Ndgon tyckte att grupperna var fOr stora och spretiga,
nigon upplevde att det inte blev tillrdckligt konkret och verksamhetsnidra men att det var en bra
start och att fler liknande samtal beh&vs. Nagon fragar sig vad som hinder med allt som kom
fram under dagen.

Nagra sammanfattande reflektioner ar att det finns ett behov av att prata mer om samverkan med
hinsyn tagen till véra skilda organisatoriska ramverk och férutsittningar. Att det dr viktigt att utga
frin en gemensam problembild, att behovet av att 16sa ett samhallsproblem behéver utga fran att
béada parter upplever problemet och behovet. I gruppen pratade vi dven om att
Overenskommelsen mer och mer anvinds som ett underlag fér det civila samhillet att fa till
dialoger med kommunen.

Roligt dr att det redan tagits initiativ till mojliga nya samarbeten tack vare méten under dagen.

Uppdaterad uppdragsbeskrivning fér Samverkansradet

Anna Fogel informerar om att Samverkansradets uppdragsbeskrivning har uppdaterats under
hosten. Anledningen till detta 4r den reviderade 6verenskommelsen 2020 som gjorde att dven
uppdragsbeskrivningen behévde ses 6ver. De flesta punkter ligger kvar oférandrat men nigra har
lagts till f6r att forstirka uppdraget kring kommunikation och marknadsforing samt det narmare
samarbetet med kommunens interna nitverk f6r samverkansfrigor som kallas C-nitet.

Den uppdaterade uppdragsbeskrivningen kommer att publiceras pa orebro.se/civilasamhallet.

Forslag till aktivitetsplan 2022-2024

Anna Fogel presenterar forslag till aktivitetsplan f6r kommande tvé ar. Sedan 2017 har
Samverkansradet tagit fram aktivitetsplaner som ett slags verksamhetsplaner for radets arbete och
ett sitt att konkretisera Overenskommelsen om samverkan. Aktivitetsplanerna ir tvaariga. Det
nya forslag till aktivitetsplan innehaller flera punkter som fanns med foregiende plan, med dven
nagra nya aktiviteter.



Motet diskuterade bland annat kring hur man kan kommunicera goda exempel pa samverkan.
Forslag att man synliggdr bade ekonomiska, sociala och ekologiska vinster — men kanske var for
sig. Litt att de ekonomiska vinsterna inte blir tillrackligt tydliga.

Det papekades ocksa att 6verenskommelsen bara giller till och med 2023 och att en 6versyn
diarmed behover vara en del av aktivitetsplanen, for att forbereda ett beslut om férnyad
6verenskommelse 2024-2027.

Aktivitetsplanen kommer efter justeringar gjorts att publiceras pa orebro.se/civilasamhallet.

Ovrig fraga

Gruppen uppmanas att félja och dela Facebook-gruppen; Overenskommelsen — Orebro. En film
har gjorts med Helena Astvald och Jimmy Nordengren (C) som kommer att publiceras pa sidan.
Efter det 6nskar vi visa upp Samverkansradets ledamoter och valberedning med en bild och kort
presentation. Nagra korta fragor kommer att skickas ut via e-post efter julhelgerna.

Antecknat av

Anna Fogel och Tina Fingal Swens.



