Minnesanteckningar

Samverkansradet
18 mars 2024

Datum: Mandagen 18 mars

Tid: kl. 16-18
Motesplats: Foreningarnas Hus, Slottsgatan 13A.
Deltagare:  Samverkansradet

Tina Fingal, Orebro Féreningsrad (vice ordfirande)

Anders Holm, Vintrosa Folkets hus

Lotta Karlsson-Andersson, Stiftelsen Activa

Reidun Katrlsson, Betlehemskyrkan

Lasse Lundberg, Almby IK (ordforande)

Tina Modin, RF-SISU

Thomas Rasmusson, Tegelbruket

Fredrik Wallin, Studieférbundet Vuxenskolan

Maria Haglund (M)

Madelen Spinord Semenets (S)

Anna Fogel, Orebro kommun (sekreterare)
Gister: Johanna Ostman, Samhillsplanerare och projektledare f6r Gversiktsplanen

Peter Sundstrém, Samhillsplanerare och projektledare f6r 6versiktsplanen
Fothinder:  Caroline Daly, Orebro Rittighetscenter

Ingela Wistedt, Brottsofferjouren

Jetker Lindgren (L)

1. Vdlkomna
Ordférande Lasse Lundberg hilsar vilkommen till dagens méte.
2. Oversikisplanering "Vart framtida Orebro”

Se bifogad PPT.

Johanna och Peter, bdda samhillsplanerare och projektledare f6r Gversiktsplanen,

informerar om vad 6versiktsplanen (OP) ir och hur processen kring den

kommande revideringen ser ut. Vi samtalar om hur civilsamhillet kan involveras i

arbetet.

Johanna och Peter tillhér enheten Oversiktlig planering pa

Stadsbyggnadstérvaltningen dir man jobbar med kommunens dversiktsplan.

Planen innehdller den langsiktiga planeringen av kommunen, med sikte pa 2050.
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Vad ir en 6versiktsplan?

Oversiktsplanen visar hur kommunen vill anvinda, utveckla och bevara mark- och
vattenomriden. Exempel: bevara gronomraden, nya stadsdelar, utvecklade
métesplatser. Exempel pa 6vriga innehéllskrav:

- Hur avser kommunen ta hinsyn till allmanna intressen,

- Tillgodose det langsiktiga behovet av bostider

- Klimatrelaterade risker f6r skador pa bygd milj6.

Oversiktsplanen ir en kontinuetlig process. Den ses éver vart fjirde ar, varje
mandatperiod. Det innebir inte att man tar fram en ny &versiktsplan vart fjirde 4r,
men nu dr det dags for ett storre omtag. Den processen tar flera dr, innan man
landat i och tagit beslut om en ny plan.

Oversiktsplanen ir ett lagstyrt dokument, sett till sitt innehall. Hur den tas fram
och vart beslut fattas. Plan- och bygglagen, kapitel 3. Den senaste antogs av
Kommunfullmaktige 2018. Man kan ha en 6versiktsplan ganska linge om man
tycker att den haller mattet.

Oversiktsplanens olika syften:
=  Laingsiktig viljeinriktning i kommunens styrmodell
= Vigledande i 6vriga kommunala styrdokument och beslut
= Vigledande i vidare planerings- och byggprocess
® Underlag i andra myndigheters planering och beslut
*  Overenskommelse mellan kommun och stat kring allminna intressen
* Kommunicera kommunens vilja till
- Fastighetsigare
- Byggherrar
- Etablerare

- Allminhet

Hur ser processen att ta fram en 6versiktsplan ut?
Processen idr kontinuerlig (se bild nedan). Tanken 4r att det ska vara ett levande
dokument som man jobbar aktivt med.

Varje ny mandatperiod tar man fram en planeringsstrategi (dvs en utvirdering av
nu gillande 6versiktsplanen. Nyligen beslutades den hir mandatperiodens
planeringsstrategi 1 Kommunfullmiktige, som innebir att man ska ta fram en ny
oversiktsplan).
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2024: Revideringsarbete, samridstorslag formas. (Riktade dialoger)
2025: Samrad, granskning (Bred extern dialog)
2026: Antagandehandling firdigstills, politiskt beslut

Tanken dr att planen ska kunna antas av en stor politisk majoritet sd att den blir sa
stabil och langsiktig som mojligt. Siktet nu dr pd 2050.

Hur kan civilsamhillet involveras under processen? (Diskussion)

Moilighet till inflytande:

Fovs [ oo
tas £vdwm omavbetas omavbetas

Tjinstepersoner och politiker tar fram forslagen som sedan gir ut pd samrad.
Hur sprids forslagen sa att si manga perspektiv som méjligt kommer med?
Forslag, synpunkter och medskick frin Samverkansradet:

- Medborgarridet inom KNO, ett arbetssitt att testa dven inom
Oversiktsplanen?

- Kommunens olika rad (IR 1K, tillginglighet, pensionir, brukare, barn och

unga m.m.)
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Kan man ha synpunkter pd bz man bygger i framtiden? Inte bara »ar man bygger.
Stora vs smi skolor t ex. Klimatsmarta bostdder. Hur mark nyttjas. Tryggt, sdkert
och tillgingligt f6r sd manga som moijligt.

Viktigt att man i samraden stiller frigor som gar att ta till sig och som engagerar.

Hur involveras barn och unga i processen? Si litt att det bara blir vuxna som
deltar i processen. En utmirkt friga att fa in i skolan, savil forskola som
gymnasium.

Kommunen behéver férhilla sig till tva perspektiv i processen, det ena ér att fa in
de synpunkter man behdver f6r revideringen av planen, det andra ér att inkludera,
utbilda och géra minniskor delaktiga 1 sin stad.

Det dr litt att det blir tekniskt. Vi behdver ocksa prata om hur vi bygger for att
skapa social hallbarhet i ett omride. Vad behover finnas i ett omrade om vi ska
motverka déliga saker och frimja bra saker. Métesplatser osv.

Man behéver hitta invanargrupper pa andra sitt 4n att bjuda in till 6ppna samréd.
Ett rad ér att bjuda in sig sjdlv till olika sammanhang och aktivt be dem om
synpunkter.

En idé ir att avsitta feriepraktikplatser fOr att jobba med detta sommaren 2025.
Civilsamhillesaktorer kan vara arbetsledare.

Barnkonventionen var inte lag nir forra revideringen gjordes. Det ir ett av skilen
till att man omarbeta Gversiktsplanen nu.

Samverkansradet atar sig att aterkoppla lite mer konkreta f6rslag pa de
fragestillningar som Peter och Johanna tog med sig:

- Hur kan civilsamhillet involveras under processen?

- Kan samverkansradet bidra med att na ut till civilsamhallet under
samradstiden?

- Limpliga evenemang eller kontaktytor?

Arbetsgrupper

Vi tillsitter alla arbetsgrupper. Sammankallande person ér understruken.

- Karta 6ver samverkan: Lotta, Anna,

- Utreda moijlighet f6r nitverk att ansluta till 6verenskommelsen: Anna, Fredrik
- Ta fram rutin for uteslutning av aktor; Thomas, Jerker

- Temakvill: krisberedskap (6vning) 16 april. Introduktionskvill infér en 3-
dagars utbildning (f6r den som vill): Lasse, Reidun, Ingela, Maria, Anders.

Nigra i rddet avbojer att medverka i arbetsgrupper under varen pa grund av hog
arbetsbelastning. Ovriga ombeds hora av sig till Lasse eller Anna med 6nskemal
om arbetsgrupp.
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4. Kommunikationskanaler
e Facebook. Ska vi ha kvar Facebook-sidan och i si fall i vilket syfte och med vilket
innehall? Fokus Overenskommelsen eller snarare samverkan brett?

Beslut: Facebook-sidan ar kvar. Tina och Anna tar ansvar for den.

e Teams. Resultat fran utvirderingen av Teams. Méjliga alternative Hur gér vi
vidare?

Beslut: Vi behiller Teams som kommunikationskanal men forsoker utveckla och
gbra innehéllet intressant fér méinga.

5. Hantering av klagomal
Frdga om hur Samverkansradet hanterar klagomal pa samverkan och missnéje
med hur dverenskommelsen eftetlevs.

Beslut: AU tar emot och hanterar klagomal och dterrapporterar till
Samverkansradet.

6. Friviligdagen

Samverkansradet fatt frigan frin Anna Orenius pa Foreningarnas hus om vi dr
intresserade av att medverka pd Internationella frivilligdagen den 5 december 2024,
Lasse informerar.

Instiftades av FN 1985.

Orebro Foreningsrad planerar att arrangera nidgot och 6nskar att Samverkansradet
star bakom.

Beslut: Samverkansridet beslutar att delta. Frigan dterkommer framéver.

7. Kalendarium 2024

Datum Tid Plats Rubrik
16 april Kl. 17:30-20:30 | Féreningarnas hus | Temakviill:
Krisberedskaps6vning

28 maj KI. 17-19 Foreningarnas hus | Samverkansradet
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8. Pd gdang/bevakningslista

Oversiktsplanen ”Vart Framtida Orebro”

Ansvariga planerare deltar pa Samverkansradets kommande méte for att informera.
Byggreturen/avfallsf6rebyggande atbete

Fritidskortet

Forsikringskassan har fatt i uppdrag att skapa ett register 6ver godkinda aktorer inom
civilsamhallet. Referensgruppen pa nationell niva for tillfillet pausad.

Projekt: Klimatneutrala stider (Kommunledningsférvaltningen (KLF))
Avslutande fas under varen. Slutrapport ska sammanstillas. Inbjudan till referensgrupp.
Projekt: ESF Barn i socioekonomiskt utsatta hushall (KLF).
Utvecklingsarbete: Regionalt civilsamhillesnidtverk

Nitverk: Regionalt partnerskap for sociala innovationer.

Partnerskap Orebro.

Ny organisation frin och med arsskiftet 23/24. Rekrytering av personal pagar.
Omradesgrupper

Ny omradesgrupp startar upp i Vivalla

9. Ovriga fragor

Glom inte att ansluta era organisationer till 6verenskommelsen 2024-2027!

www.otrebro.se/civilasamhallet

Caroline Daly kommer att limna sitt uppdrag i Samverkansridet pga nytt jobb.
Valberedningen behéver informeras f6r att utse en eftertridare.

Vid ett kommande méte 6nskas mer info om féljande nitverk:

- Partnerskap for sociala innovationer (PSI)

- Kommunnatverket

Antecknat av
Anna Fogel, sekreterare
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