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Overlatna hdlso-och sjukvardsatgarder
frdn annan vardgivare

Vem far 6verlata?
Om det idr férenligt med god och siker vard kan legitimerad personal verlita
genomforandet av en hilso- och sjukvardsadtgird till omvirdnadspersonal.

Aven legitimerad personal inom regionens hilso- och sjukvard kan 6verlata en tgird.
En forutsittning fOr att utfoéra en ordination frdn en annan vardgivare dr att mottagaren
har sin arbetslednings tilldtelse. Fysioterapeuter 1 primérvarden, legitimerad personal 1
ASIH (avancerad sjukvird i hemmet) och dppenvardsteam ir exempel pa verksamheter
som har detta mandat och som kan 6verlata hilso- och sjukvird till omvirdnadspersonal
anstillda i Orebro kommun.

Vad krivs for att fa utféra?

Chef f6r omvardnadspersonal ansvarar f6r att bemanna sé att Sverlaten hilso- och
sjukvird kan utféras som planerat och ska ocksa informera legitimerad personal om
dtgirden av ndgon anledning inte kan utforas pd grund av till exempel f&r lig bemanning
eller av andra anledningar saknar férutsittningar fOr att utfora dtgirden.

Utgdngspunkten dr att legitimerad personal anvinder digitalt journalsystem for att
Overlita, det vill siga férdela och delegera hilso- och sjukvardsitgirder till
omvérdnadspersonal. Nir legitimerad personal inte har behérighet till systemen sa ska
denna rutin fdljas.

Syfte med rutinen

For att sidkerstilla att den enskildes behov av hilso- och sjukvardsitgirder utférs och
dokumenteras pa ett sikert sitt nir hilso- och sjukvird Gverlits frin annan vérdgivare till
kommunal omvédrdnadspersonal i de fall digitalt journalsystem inte kan anvindas.

Samverkan

Samverkan sker mellan legitimerad personal och den verksamhet som ska utféra den
férdelade eller delegerade hilso- och sjukvéirdsatgirden.

Legitimerad personal

e Tor personer i ordindrt boende ansvarar legitimerad personal for att ta reda pa
vilken utférare den enskilde har genom att friga den enskilde, alternativt
nirstdende.

Om den enskilde inte sjilv kan redogéra £6r detta, ska det finnas en parm i
hemmet med information om aktuell utférare. Om det inte dr mojligt att £a fram
kontaktuppgifter till utféraren pa nagot av dessa sitt kan legitimerad personal i
undantagsfall kontakta Myndighetsverksamhetens mottagningsteam via
Servicecenter pa 019-21 10 00, som da kan bistd med uppgifterna.

e Legitimerad personal som ska Gverlata en hilso- och sjukvardsatgird tar kontakt
med den chef som ansvarar f6r omvardnadspersonalen som ska utféra atgirden.

e Otrdination, information och eventuella signeringslistor ska alltid limnas
skriftligt till verksamheten.

e Legitimerad personal bor i méjligaste mén informera och instruera
omvardnadspersonal pa plats
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Ordinationen ska innehdlla
VAD Ange vilken dtgird som ska utféras. Ex Gangtrining

NAR Ange nir atgirden ska utforas. Ex varje dag eller mandag, onsdag och
fredag.
HUR Besktiv hur dtgirden ska genomféras. Hir kan ocksa hinvisning finnas till

mer specifika instruktioner som ett triningsprogram eller beskrivning av

en siromliggning.

VEM Ange vem eller vilken kompetens de ska ha som ska utfora atgirden eller

namnge de som fir om det 4r en mindre grupp som har ritt kompetens.
»

Ex “omvardnadspersonal med delegering”, all omvirdnadspersonal” eller
”Lisa Larsson, Kalle Karlsson och Svea Svensson™

Vem som ska kontaktas om ordinationen inte kan utforas
Ordinatérens namn och kontaktuppgifter

Hur lang tid atgirden tar att utféra
Ex 15 min per tillfille.

Under vilken tidsperiod ordinationen giller

Det ska framgi frin vilket datum och hur linge ordinationen giller. Exempelvis 2022-11-
21- 2023-02-21. (Om det inte finns nagot slutdatum giller ordinationen enbart for tre
ménader)

Dokumentation: Legitimerad personal ska ange om nagon speciell dokumentation
férvintas eller att signeringslista ska anvindas. Exempelvis dokumentera varje dag f6r att
kunna virdera att behandlingen haft effekt. Denna dokumentation sker separat pa
papper (anvind journalmall HSL), s att ordinator kan ta del av den vid behov. Aven om
ordinationen endast ska signeras pd papper maste en ordination finnas.

Nir bedéomning av maluppfyllelse planeras genomforas
Exempelvis 2022-10-19

Mottagande enhet-Utforare

Verksamheten ansvarar for att ta emot den skriftliga ordinationen och planera for
g

genomférandet si att ordinationen efterfoljs samt att kontakt tas med legitimerad

personal vid behov.

Varje patient ska ha en sa kallad "hemmapidrm” dir ordination, eventuellt journalblad,
signeringslista, triningsprogram eller utprovningsprotokoll ska férvaras.

Mottagande personal pa plats ska ta emot instruktioner av legitimerad personal och
ansvara fOr att kollegor fir aktuell information. Exakt information fran legitimerad ska
finnas i hemmapirm.

Dokumentation

Omvirdnadspersonal ska dokumentera/signera utférda dtgirder direkt pa pappet.
Viktiga iakttagelser och férdndringar 1 ordination, samt da atgirden inte kan genomfdras
enligt ordination ska dokumenteras pa separat journalblad, pd aktuell patient. Om
legitimerad personal har angett ndgon speciell férvintad dokumentation ska det foljas.
Ex dokumentera varje dag vid utférandet av trining. Vid mer allvarlig hindelse ska direkt


https://www.orebro.se/download/18.21007fd416de2e39ff9aef/1571825381954/Mall%20f%C3%B6r%20pappersjournal.pdf

kontakt tas via telefon.

Nir den enskilde inte lingre dr aktuell pa enheten eller avlider ska eventuella journalblad
limnas till ansvarig legitimerad personal.

Mall 61 pappersjournal, hittas pa sidan "Dokument och vigledning inom hilso- och
sjukvird — f6r vardgivare”. Klicka pa link mall.

Ersattning

Utf6raren ska skicka en skriftlig kopia pa insatsordination till
Ersittningsgruppen (ersattningsfragot.sov(@orebro.se), via siker
kommunikation, alternativt brevledes.

Utféraren ansvarar for att registrera tid pa insatsen funktionstrining baspersonal
i TES.

For att ersittning ska betalas ut, kridvs att ordinationen ska vara aktuell. I
ordinationen ska framga under vilket tidsperiod den ir gillande. Tidperioden ska
vara begrinsad och avse maximalt ett 4r.

Otrdinationen ska vara Ersittningsgruppen tillhanda senast den femte i manaden
efter att utférande skett fOr att ersittning ska ske, all utférd tid ska vara
registrerad i TES.

Ordination pa fysioterapiatgird frin hemrehabfysioterapeut eller annan
fysioterapeut inom Regionen genererar en manadsersittning. Aven om bida
insatserna skulle f6rekomma, kan endast en ersittning utga.


https://www.orebro.se/download/18.21007fd416de2e39ff9aef/1571825381954/Mall%20f%C3%B6r%20pappersjournal.pdf

